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CON BASE EN LO ESTABLECIDO POR LA LEY ORGANICA,
EL ESTATUTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD Y EL
REGLAMENTO INTERNO DE LA FTSyDH Y ANTE ESTA
HONORABLE JUNTA DIRECTIVA CON RESPETO PRESENTO
EL INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DE
OCTUBRE DE 2022 A OCTUBRE DE 2023 COMO DIRECTORA
DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL Y DESARROLLO
HUMANO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON.

Honorable Junta Directiva:

Tengo el gusto de presentar ante ustedes este informe 2023
de las actividades realizadas por todos los que formamos
parte de esta gran dependencia universitaria, hago patente
mi reconocimiento a todos ustedes por su esfuerzo y su
entrega en beneficio de nuestra facultad y de nuestros
estudiantes.

Como cada ano, en este periodo, se llevaron a cabo multiples
eventos vy actividades académicas, culturales, sociales,
deportivas, asi como también, celebramos, el 2do Congreso
de Responsabilidad Social y el Coloquio de Politicas
Sociales Sectoriales: "Derechos Humanos y Erradicacion de
Violencias: hacia la Construccion de Escenarios de Paz" Todo
en modalidades virtual, hibrida y presencial.

Continuamos con grandes logros en lo que respecta a
las funciones académicas, de investigacion, culturales,
deportivas y de responsabilidad social, todo esto gracias al
apoyo y dedicacion del personal acadéemico y administrativo
que se esfuerza siempre en cumplir con la mision de formar
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profesionistas altamente calificados y competitivos, con los
conocimientos, las capacidades y la sensibilidad pertinentes para
su insercion y desempeno efectivo en los diversos y dinamicos
contextos de México y del mundo.

Es importante subrayar que, como parte de esta dinamica
cambiante en el mundo de hoy, estoy consciente de que siempre
habra metas por alcanzar, pero también tengo la confianza de
contar con la colaboracion de todos los que formamos parte de
esta dependencia universitaria, seguiremos creciendo hacia la
Vision Institucional que nos hemos planteado.

Quiero manifestar mi reconocimiento a mi equipo de trabajo: Sub
directoras, Mtra. Reyna Hernandez Hernandezy Mtra. Ma. Francisca
Carcia Ramos, a las Secretarias Académica y Administrativa, Mtra.
Imelda Sarahi Retana Hernandezy Mtra. Tabita Balderas Rodriguez
ademas a todos los jefes y coordinadores de departamentos,
quienes entregan su esfuerzoy dedicacion dia con dia en beneficio
de esta Facultad.

Finalmente, expreso mi agradecimiento a nuestro rector, el Dr. en
medicina Santos Guzman Lopez, por el gran apoyo recibido; asi
mMismo, a los miembros de nuestro Consejo Consultivo Nacional e
Internacional; y a todos los profesores, investigadores, estudiantes
y personal administrativo, porque, seguimos sumando esfuerzos y
porgue todos somos parte del engrandecimiento de la Facultad de
Trabajo Social y Desarrollo Humano y de la Universidad Auténoma
de Nuevo Leon.

M.T.S. Laura Gonzalez Garcia
DIRECTORA
Cuidad Universitaria, Diciembre de 2023
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EJE
RECTOR 1

Ofrecer una educacion integral y pertinente,
promotora de valores, con altos estdndares de calidad
Yy niveles de logro educativo; equitativa, incluyente,
innovadora con oportunidades de aprendizaje
significativo, interdisciplinaria y global para toda la
vida y al servicio de la sociedad.
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OFERTA EDUCATIVA

La ofertaeducativaque ofrecela FTSyDH ala poblacion
estudiantil,atiende losretos que enfrentala educacion
superior para ampliar y diversificar las oportunidades
de acceso, como se muestra en la siguiente tabla:

OFERTA EDUCATIVA

Licenciatura en Trabajo Social y Desarrollo Humano

POBLACION
ESCOLAR

1480 (Anexo 1)

Licenciatura en Gestion de la Responsabilidad Social

178 ((Anexo 1)

Maestria en Ciencias orientacion en Trabajo Social

10 (Anexo 2)

Maestria en Desarrollo Humano

4 (Anexo 3)

Doctorado en Trabajo Social y Politicas Sociales

Total: 5 Programas Educativos 1680

8 (Anexo 3)

Fuente: Escolar y Posgrado de la FTSyDH a octubre de 2023

EGRESO Y TITULACION DE LICENCIATURA Y

POSGRADO

La Facultad se compromete a formar Licenciados
en Trabajo Social y Desarrollo Humano, altamente
competentes en el desempeno de su profesion, que
les permita destacar en los mercados de trabajo,
al desarrollar las habilidades analiticas, criticas y
creativas, de comunicacion oral y escrita, del uso y
manejo de tecnologia, trabajo en equipo, disefio de
Mmateriales de comunicacion social, elaboracion de
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diagnosticos sociales y administracion de proyectos.
Cabe mencionar que al concluir satisfactoriamente
los créditos UANL del programa educativo, incluyendo
el servicio social, los estudiantes estdn en condiciones
derealizar su tramite administrativo para la obtencion
del titulo.

Todo lo anterior, busca promover en el alumno
actitudes disciplinarias de compromiso, de apertura
y de autonomia; asi como, actitudes profesionales de
liderazgo y gestion. A continuacion, se muestran los
egresados por Programa Educativo del periodo que
se informa.

PROGRAMA EDUCATIVO EGRESADOS

Licenciatura en Trabajo Social y Desarrollo Humano 346

Doctorado en Filosofia con Orientacion en Trabajo
Social y Politicas Comparadas de Bienestar Social 3

Total: 2 Programas Educativos

Fuente: Escolar y Posgrado de la FTSyDH a octubre de 2023

A lo largo del ano 2023 se titularon 218 egresados de
los diferentes Programas Educativos que se imparten:

PROGRAMA EDUCATIVO TT?JCALDDOES
Licenciatura en Trabajo Social y Desarrollo Humano 214
Maestria en Ciencias con Orientacion en Trabajo Social 2 (Anexo 4)
Maestria en Trabajo Social con Orientacion en
Proyectos Sociales 2 (Anexo 4)
Total: 218

Fuente: Escolar y Posgrado de la FTSyDH a octubre de 2023
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EVALUACION Y ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS 0 e
EDUCATIVOS POR ORGANISMOS NACIONALES E o IEES
oC

INTERNACIONALES ﬂ' 0 OO

Respecto a los PE evaluados y acreditados en la

FTSyDH, el Programa de Licenciatura en Trabajo

Social y Desarrollo Humano, es considerado de alta

competitividad, ya que se encuentra evaluado en

el nivel | de los Comités Interinstitucionales para '

la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) Y s ot
acreditado por la Asociacion para la Acreditacion y

Certificacion en Ciencias Sociales, A.C (ACCECISO),

organismo reconocido por el Consejo para la g#;

Acreditacion de la Educacion Superior A.C. (COPAES). cﬂpﬂes
El programa mantiene la cuarta Reacreditacion
con vigencia al 12 de marzo del 2026. Ademas, el
programa educativo, se encuentra acreditado a nivel
internacional, por el prestigiado organismo Generation "
of Resources Accreditation in Nation of the America / ﬂ Grana
lberoamerican & Technology Education Consortium

(GRANA-ISTEC), esta acreditacion tiene vigencia hasta

el ano 2024. (Anexo 5)

PE DE POSGRADO EVALUADOS Y ACREDITADOS POR

CONAHCYT @

Deltotal delostres programas educativos de posgrado CONAHCYT
de la FTSyDH, el 66.6% (2) formman parte del Sistema

Nacional de Posgrados (SNP) del Consejo Nacional de

Humanidades, Ciencia y Tecnologia (CONAHCyT).

Actualmente el Posgrado de la Facultad, esta
trabajando en estrategias que permitan el logro de
los criterios y estandares del Sistema Nacional de
Posgrados (SNP) con categorias en competencias
internacionales para hacer realidad su Vision al ano
2030.
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INNOVACION Y AMPLIACION DE LA OFERTA
EDUCATIVA DE LA FTSYDH

REDISENO CURRICULAR DEL PE DE LICENCIADO EN
TRABAJO SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

A la fecha, el Comité Curricular, ha elaborado los
Estudios de Fundamentacion solicitados para el
rediseno curricular, los cuales ya fueron aprobados por
asesores pedagodgicos, y actualmente se elaboraron los
documentos de elementos operativos y el documento
en extenso, Mismos que, se encuentran en revision por
la Direccion del Sistema de Estudios de Licenciatura
(DSEL).

CREACION DE MAESTRIA EN DESARROLLO HUMANO
MODALIDAD NO ESCOLARIZADA.

Con el objetivo de impulsar la mejora continua de
la calidad de los PE de posgrado, actualmente se
cuenta con la aprobacion del Programa de Maestria en
Desarrollo Humano bajo la modalidad no escolarizada.

DISENO DE PROGRAMA DOCTORAL BINACIONAL

Actualmente se encuentra en diseno el programa
del Doctorado Binacional en Trabajo Social, Politicas
Sociales y Desarrollo Humano Sostenible / Binational
Doctorate in Social Work, Social Policies and Sustainable
Human Development
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ATENCION INTEGRAL AL ESTUDIANTE
ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA FTSYDH

Laformacionyeldesarrollointegralde losestudiantesse refuerzanatravés
de la capacitacion extracurricular, durante este periodo se efectuaron 6
muestras, 16 cursos, 2 brigadas, 12 conferencias, 34 actividades culturales,
5talleresy 2 mdédulos informativos. (Anexo 6)

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ESTUDIANTE

El contexto globalizador y cambiante requiere nuevas formas de
ensefanza-aprendizaje que fortalezcan las competencias para la
resolucion de problemas sociales y personales. La FTSyDH, atenta a esta
situacion, refuerza un modelo formativo de interaccion del tutor con el
estudiante, en el que el trabajo autdonomo, la comunicacion bidireccional
y las acciones orientadoras y tutoriales cobran relevancia.

Para brindar una atencién personalizada se ofrece al 100% de los
estudiantes un Tutor en la modalidad Individual y Grupal, como
estrategia para disminuir los indices de reprobacion y desercion escolar
e incrementar las tasas de egreso y titulacion. Para lograr lo anterior se
cuenta con un Modelo Integral de Planeacion Académica (MIPA), el cual
es concebido como una estrategia implementada en la facultad para
el diseno de planes de accion interdisciplinarios para la intervencion a
nivel tanto preventivo como correctivo, que lleve al aseguramiento de la
eficiencia terminal de los estudiantes.

El proceso inicia al identificar a los alumnos en riesgo académico durante
las reuniones intermedias, brindando atencidon al realizar entrevistas y
determinar el motivo de la baja del aprovechamiento escolar, y a partir
de ahi se procede a canalizar asesoria académica, atencién pedagdgica
y/o psicolégica.
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PROGRAMA DE TUTORIA ACADEMICA

Durante el periodo que se informa, se realizd capacitacion
a los tutores con el objetivo de realizar oportunamente
la captura de tutorias en el SIASE. De la misma manera
se aplico a los alumnos de primer ingreso la evaluacion
del Programa de “Tutorias al Estudiante” en ambas
modalidades, y los resultados permitieron obtener
indicadores altos en cuestion de atencion a los tutorados,
alcanzando metas de los objetivos de calidad, lo que ha
impactado favorablemente en el Reporte de Tutoria en
SIASE, continuando en el semaforo verde de Tutorias.

En la modalidad de Tutoria de Pares participaron 11
estudiantes, que forman parte del Programa Institucional
de Talentos, los cuales brindan acompanamiento y
atencion personalizada en el ambito académico a
estudiantes que recursan unidades de aprendizaje,
o aquellos que se encuentran con alguna dificultad
académica.

Un evento tradicional de la FTSyDH es la Jornada del
Desarrollo Integral del Estudiante, organizada por el
CAIE, en la cual se impartid una serie de charlas sobre
los Trastornos de la Conducta Alimentaria titulados
“Alimenta tu mente”, con el objetivo de conocer y
analizar los trastornos alimentarios y la relacién directa
qgue tienen con la comunidad estudiantil, logrando
identificar el impacto que tienen en la vida de quienes
los padecen. Para el periodo que se informa, se contd con
la participacion de 126 estudiantes.
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En los semestres agosto-diciembre 2022 y enero-junio 2023 se realizo
la asignacion de tutores en la modalidad individual y grupal. En la
modalidad individual durante el periodo agosto-diciembre 2022 se
asignaron 28 tutores, mientras que en el periodo enero-junio 2023 se
asignaron un total de 19 tutores individuales. (Anexo 7y 8)

En lo referente a la modalidad grupal, los tutores son responsables de
estimular en los tutorados habitos positivos que favorezcan el trabajoen
equipoy la participacion en actividades académicas y extracurriculares.
En el segundo semestre del 2022, fueron 51 y la misma cantidad de
tutores grupales se presentd para el semestre de enero-junio 2023, en
el semestre agosto-diciembre 2023 fueron 52 tutores en total.

PROGRAMA DE DESARROLLO DE TALENTOS

Con el propodsito de impulsar a los estudiantes académicamente
sobresalientes de los programas educativos de la FTSyDH, se ofrece
una serie de actividades y experiencias de aprendizaje, que los
compromete con su propio desarrollo, tanto personal como profesional.
Para la Convocatoria 2022 fueron aceptados 48 estudiantes y para la
Convocatoria 2023 un total de 33 estudiantes. (Anexo 9)

Este programa atiende a los estudiantes que se caracterizan por B
mostrar un desempeno académico sobresaliente durante sus estudios Y

de licenciatura, mediante diversas actividades y experiencias de \
aprendizaje, lo cual permite el desarrollo profesional y personal. En el

periodo que se informa, participaron 48 estudiantes de la licenciatura

en el Programa de Talentos, de los cuales 5 fueron reconocidos por
permanecer en el programa. (Anexo 10)
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PROGRAMA DE BECAS

Una importante estrategia para disminuir el indice de
desercion escolar por falta de recursos econdmicos la
constituye el otorgamiento de becas. En este sentido,
se concedieron por parte de la Facultad un total de 717
becas de cuota interna en las diferentes modalidades:
escasos recursos, deportistas, empleados e hijos de
empleados de la UANL, talentos, mesa directiva y beca
especial (Anexon)

MOVILIDAD E INTERCAMBIO ACADEMICO

La movilidad se impulsa a través del Programa de
Intercambio Académico, el cual ofrece a los estudiantes
de la licenciatura espacios académicos multiculturales,
gue proveen de una formacion integral basada en
la comprension de lo global y en la utilizacion de
nuevas tecnologias del aprendizaje, enmarcada en la
nacionalizacion e internacionalizacion previstas en la
Vision 2030 de la Universidad Autonoma de Nuevo Leodn.

En lo que respecta al ano 2023, senalamos que se conto
con un estudiante durante el periodo enero - junio
2023 realizé intercambio académico en la Universidad
Complutense de Madrid, Espana y con una estudiante
en el periodo agosto — diciembre 2023 de la misma
universidad.
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SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES

VINCULOS CON INSTANCIAS MUNICIPALES

En |la practica comunitaria es importante el establecer
vinculos de colaboracion con las iinstancias que
brinden servicios a la poblacion estudiantil, por lo
gue se establecieron relaciones de trabajo con las
siguientes:

Municipio de Santa Catarina, N.L.
Municipio de San Nicolas de los Garza, N.L.
Municipio de Guadalupe, N.L.

Municipio de Escobedo, N.L

SERVICIOS BRINDADOS A LA COMUNIDAD

Se establece coordinacion con campos comunitarios,
planteles educativos y otras instituciones para la
realizacion de la Practica Profesional Comunitaria.

Durante el periodo de octubre 2022 a octubre 2023,
se asignaron 58 comunidades para la intervencion en
comunidad (Anexo 12); en el afo se firmaron 335 cartas
compromiso en un total de 184 instituciones para la
practica profesional, las cuales fueron distribuidas
de la siguiente manera: 237 para el periodo enero -
diciembre 2022 donde se establecid vinculo con 118
instituciones, 98 para el periodo agosto 2023-junio
2024 participando 66 instituciones. (Anexo 13)
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PREVENCION
DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SOCIAL. UNA
ACCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Enla FTSyDH seimplementa el Programa Institucional
de Prevencion de la Violencia Familiar y Social, que
tiene por objetivo “Sensibilizar a la poblacion sobre el
problema de violencia y sus efectos a nivel individual,
familiar y comunitario como problema social y de
seguridad y con ello prevenir el incremento de casos”.
Este programa es desarrollado por los estudiantes
gue realizan la practica tanto comunitaria como
institucional, y supervisado por 24 docentes, aplicado
por un total de 693 estudiantes.

Actualmente este programa tiene un alcance de 1598
beneficiarios, de los cuales, 610 fueron hombres y
988 mujeres, entre adolescentes, jovenes, adultos y
adultos mayores; atendidos en 57 comunidades de los
Municipios de Apodaca, Escobedo, Garcia, Guadalupe,
Juarez, San Nicolas, San Pedro Garza Garcia y Santa
Catarina, asi también se ha participado en un total de
35 instituciones publicas, privadas y ONG's.
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PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL

El Servicio Social contribuye a la formacion integral
de los estudiantes, permite el desarrollo de valores,
favorece la insercion al mercado de trabajo y la
aplicacion del conocimiento cientifico, humanistico,
tecnologico, cultural, y fomenta en el estudiante
una conciencia de solidaridad y compromiso con
la sociedad, ademas, promueve la aplicacion de las
competencias adquiridas en el mundo laboral, como
medio de vinculacion con los diferentes sectores de la
sociedad.

Durante el periodo que se informa, el total de
prestadores de servicio social fueron 332 en diferentes
dreas, tales como: Desarrollo Social, Educacion,
Rehabilitacion, Seguridad Publica y Salud, en 181
instituciones (anexo 14) distribuidos en cinco areas,
como a continuacion se desglosa:

PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL POR AREAS

AREA PRESTADORES
Educacion 174
Rehabilitacion 5
Salud 62
Seguridad Publica 5
Bienestar Social 86
Total: 332

Fuente: Servicio Social de la FTSyDH. Octubre de 2023
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PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL DE LA
FTSYDH: SERVICIO SOCIALY VOLUNTARIADO:
“ABEJAS UNIDAS POR UN FUTURO MEJOR"

En modalidad presencial, el grupo de voluntariado,
realizé acciones de promocién y difusién, para apoyar
Casos O causas especiales, entre las que se destaca la
campana permanente de recoleccion de taparroscas
y el Proyecto "TAPATON" que en esta ocasion se
beneficiaron a las Instituciones AMANEC, Fundacion
MEMO y Manitas Pintando Arcoiris AC.

Ademas, se participd en el Lazo Rosa, el cual tuvo
como objetivo sumarse a la causa de la prevencion del
Cancer de Mama. Como parte de las estrategias que
se realizan en el Voluntariado se destacan, el apoyo a
Casos y/o causas Especiales, Visitas Institucionales y
Actividades para la Conservacion del Medio Ambiente.
Como parte de las estrategias que se realizan en el
Voluntariado se destacan, el apoyo a Casos y/o Causas
Especiales, Visitas Institucionales y Actividades para la
Conservacion del Medio Ambiente. (Anexo 15)

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS:. RESULTADOS
DE LA ENCUESTA DE SALIDA APLICADA A LOS
ESTUDIANTES DE LA FTSYDH

Conlafinalidad de conocer el nivel de preparaciéon para
incorporarse al mercado laboral, asi como el interés
por estudiar un posgrado en la UANL, y la coincidencia
del trabajo con los estudios realizados, se aplico la
Encuesta de Salida a 226 estudiantes de noveno
semestre de la generacion 2018-2022, del Programa de
Licenciatura en Trabajo Social y Desarrollo Humano;
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todos estos datos representan un insumo sumamente
util para la mejora continua del PE de la FTSyDH. El
seguimiento de los egresados es la mejor fuente de
informacioén sobre la calidad y relevancia educativa de
nuestros programas y de la planta docente. A partir
de la Encuesta de Salida se logro la participacion de
todos los estudiantes elegibles a egresar. (Anexo16)

Innovacidén y Estrategia Digital, UA en un
Segundo Idioma

Un aspecto de gran relevancia en el Modelo Educativo
de la UANL es la innovacion educativa, al respecto,
en la Facultad se impartieron en la Licenciatura en
Trabajo Social y Desarrollo Humano, 13 Unidades de
Aprendizaje en la modalidad no escolarizada, y 6 en
modalidad mixta. De la Licenciatura en Gestion de la
Responsabilidad Social, 8 unidades se desarrollaron
en modalidad no escolarizada. (Anexo17)

En tiempos actuales estamos inmersos en una red
global de comunicaciones donde la interaccion
con personas de diferentes partes del mundo es un
requisito elemental, en el ambito educativo o social.
El idioma inglés se ha convertido en un requisito
indispensable para aceptacion y superacion en ciertas
areas.

Por esta razon, la FTSyDH, establece, en el noveno
semestre de la carrera, la unidad de aprendizaje del
bloque de Libre Eleccion, denominada Estudios de
Migracién en un segundo idioma; a fin de fomentar
la adquisicion de este idioma dentro de la comunidad
académica, acorde a la propuesta del Modelo
Educativo de la UANL.

Examen de
Ubicacion
de Inglés
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También, se ha impulsado el aprendizaje de lenguas
extranjeras a través del Centro de Auto Aprendizaje de
Idiomas (CAADI), el cual brinda apoyo a los estudiantes
para alcanzar la competencia en una lengua extranjera.

En el C AAD.L de la Facultad en el periodo que se
informa se impartieron 6 Cursos ordinarios de inglés para
; estudiantes de Licenciatura en Trabajo Social y Desarrollo
CUR IE Humano y 3 Cursos intensivos para regularizar alumnos

VERAND

LA con niveles pendientes.

Ademas, se realizd la aplicacion del Examen de
Competenciaeninglés (EXCI) enlinea,atodoslosalumnos
de primer ingreso, siendo un requisito de la UANL para
evaluar sus habilidades en la lengua inglesa, y de este
modo orientar al estudiante en el aprendizaje de este
idioma. En el periodo que corresponde a este informe, un
total de 5 alumnos presentaron el examen de ubicacion
para re incorporarse a los cursos de inglés ofrecidos en el
CAADI de la Facultad.

Se incorpora en el semestre enero-junio 2023 el club de
conversacion en inglés, el cual es un espacio para que los
alumnos se rednan a practicar el hablar en inglés.

PARTICIPACION ESTUDIANTIL

Con el propodsito de fortalecer la identidad de los
estudiantes como parte de la comunidad universitaria, y
coadyuvar a su formacion integral, la FTSYDH establece
comunicacion directa con los estudiantes a través de
diversos mecanismos, como las reuniones bimestrales
realizadas con los representantes de los grupos, con
el fin de informar sobre acciones realizadas por la
administracion, en lo referente a cuestiones académicas
y administrativas, asi como para identificar areas de
oportunidad parala mejoradelosservicios que se ofrecen.
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En el periodo que se informa, se llevaron a cabo seis
reuniones, en las que se dan a conocer sugerencias
de los estudiantes a través de los representantes de
grupo, ademas, para fortalecer la comunicacion y
dar atencion a sus solicitudes se han integrado a un
grupo de WhatsApp, en el cual se les da respuesta a
sus dudas.

Como parte de las acciones realizadas por los
miembros que integran la Sociedad Estudiantil
“CONTIGCO", se identifican las siguientes:

Bienvenida con los estudiantes de nuevo ingreso y
reingreso, al inicio del semestre enero-junio 2023 y
agosto-diciembre 2023.

Aunado a la bienvenida estudiantil, se organizé un
rally para los estudiantes de nuevo ingreso.
Festejo de San Valentin “Abejas Enamoradas” en la
plazoleta de la Facultad.

Participacion en la “8% Olimpiada del Conocimiento
2023".

“8 M" Dia Internacional de la Mujer.

Brigada de Tigres al rescate (recoleccion de viveres,
medicamento y ropa para apoyar la causa de la
comunidad de La Ascencion y en los alrededores
del municipio de Aramberri, N.L., asi mismo, se
implementd el Taller sobre la prevencion de la
Violencia entre los habitantes de la comunidad.
Expo Federaciones FTSYDH 2023, con |la
participacion de agrupaciones universitarias que
mantienen un alto compromiso con el desarrollo
humano, social y sustentabilidad, a través de la
promocion de valores, salud, cultura, educacion,
inclusion, respeto a los animales y cuidado del
medio ambiente.
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Festejo del Dia del Estudiante.

Despedida de estudiantes de 9° semestre.
Presentacion de la estacion de radio 88.5 fm, “Los
40 Monterrey”.

Fiesta Mexicanay | Muestra Gastronomica FTSYDH.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Para reconocer el desempeno escolar de los
estudiantes, la Universidad Autdénoma de Nuevo Ledn
(UANL), otorga el reconocimiento al Mérito Académico
del 2022-2023, a egresados de escuelas y facultades.
Este ano la distincion fue para la estudiante Mayra
Alejandra Rodriguez Zurita, quien sobresalio por su
alto rendimiento académico.

Para reconocer el desempeno académico de los
estudiantes, la Facultad concedid este reconocimiento
alos 3 primeros lugares de las generaciones 2018-2022
y 2019-2023. (Anex018)

La estudiante Itzel Yamileth Sanchez Hernandez,
participo con el proyecto “Universitario Comprometido
con el Medio Ambiente”, en el Premio Estatal de la
Juventud 2022, en modalidad estrategia digital; el
mencionado proyecto fue premiado en el nivel Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible en la categoria
adolescente.

En el periodo que se reporta, la estudiante Alondra
Estefania Martinez Llera, fue galardonada en el
Reconocimiento a la Excelencia del Servicio Social y
Voluntariado Edicion 2023, en la modalidad individual
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del voluntariado, con el proyecto “Aprendiendo a
Mejorar”, implementado con estudiantes y con la
comunidad.

Enloquerespectaal personal docente, este aflo recibid
el Reconocimiento Nacional RENIESTS, en la categoria
de Trayectoria en la Formacién de Profesionistas en
Trabajo Social, la M.T.S. Juanita Josefina Rodriguez
Cerda.

CONVENIOS DE COLABORACION

La Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano
de la UANL, realiza convenios estratégicos con el
sector académico y productivo a nivel local, nacional
e internacional, cuyo objetivo es fortalecer Ila
colaboracion y el intercambio académico.

En el periodo del 2023, se reportan los siguientes
convenios: (Anexo19)

Convenios de colaboracion con la Western
Michigan University (WMU)

University of Texas Rio Grande Valley (UTRGV).
Universidad Pedagodgica Nacional

Universidad de Murcia

Universidad Cooperativa de Colombia

Universidad de Arizona

Universidad de Placacky

FHEE UNIVERSIAL
TEE [IF MURCTA

Western |

LANTVERSITY \

\
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EDUCACION CONTINUA

Una de las politicas de la UANL es impulsar el
fortalecimiento del programa de educaciéon
continua, ampliando su oferta en todas las areas del
conocimiento, promoviendo el crecimiento personal,
asi como la satisfaccion de las necesidades sociales
de formacion, actualizaciéon y capacitacion del capital
humano, considerando las necesidades claramente
identificadasy laopiniéony sugerencias de los usuarios.
Por lo cual, la FTSyDH, en el transcurso del periodo
octubre 2022- diciembre 2023 se han impartido cuatro
cursos de los diferentes ambitos del area social, dos
talleres y tres diplomados, es importante mencionar,
que lamodalidad de los cursos, talleres y/o diplomados
impartidos se sigue a distancia y esto ha permitido la
integracion de participantes de otros Estados de la
Republica. (Anexo 20)

INTERNACIONALIZACION

Este ano la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo
Humano,dacontinuidadalaestrategiadeconsolidarse
como una institucion con un enfoque global, que
participa activamente en redes internacionales de
formacién y de generacion, aplicaciéon y difusion del
conocimientoy la cultura, y que fortalece las acciones
de internacionalizacion en casa.

Al respecto, se continla con la Red Internacional de
Investigacion e Intervencion en Migracion (RIIM),
teniendo como representante de la UANL y miembro
fundador, a la MTS. Laura Gonzalez Garcia, Directora
de la FTSYDH, y como Presidenta de la Red, a la Dra.
Maria Elena Ramos Tovar, Coordinadora de Asuntos
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Internacionales. Dicha red, se encuentra conformada
por representantes de la Universidad de Texas-Rio
GrandeValley,laUniversidad AutonomadeTamaulipas,
la Universidad Auténoma de Coahuila, Universidad de
Monterrey y el Centro de Investigaciones y Estudios
Superiores en Antropologia Social (CIESAS), asi como
la Western Michigan University y la Universidad
Técnica de Ambato, Ecuador, quienes se incorporaran
a los trabajos de la misma, ademas de profesores-
investigadores de nuestra dependencia.

PERSONAL DOCENTE CAPACITADO PARA EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES.

Paraofrecerunaeducaciéndecalidadesindispensable
la formacion y actualizacién del profesorado pues
en ello reside la importante tarea de facilitar a los
estudiantes el proceso de ensehanza-aprendizaje. En
el periodo que seinforma, se realizaron cursosdirigidos
a la disciplina, pedagodgicos e instrumentales. Estos
cursos se realizaron en su mayoria presencialmente
en areas de la Facultad.




EJE
RECTOR 2

Contribuir al avance del conocimiento, con un sistema
eficiente de investigacion, innovacion, desarrollo
tecnoldgico y emprendimiento. Que atiendan los
problemas sociales prioritarios, al servicio de las personas
y con un impacto significativo en el cumplimiento de los
objetivos para el desarrollo sustentable.
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INVESTIGACION CIENTIFICA

El Centro de Investigaciones para el Desarrollo del
Bienestar Social de la FTSyDH, promueve la realizacion
de diversas investigaciones ademas de llevar a cabo
actividades de capacitacion y eventos académicos
enfocados a la formacion de profesionales en el campo
de la investigacion social. Actualmente este Centro
reporta la culminacion de los proyectos de la Direccidon de
Educacion Continua y Desarrollo Profesional de la UANL.
Y se encuentran en proceso de concertaciéon cuatro
estudios con diversas instituciones del sector publico y
privado.

Actualmente, se esta trabajando en ocho proyectos
institucionales. (Anexo 21)

VERANO DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA

El propdsito del XXV Verano de Investigacion Cientifica
y Tecnoldégica UANL, PROVERICYT es fomentar el
interés de los estudiantes, por la actividad cientifica a
través de la participacion en proyectos de investigacion,
como asistentes de profesores investigadores; en esta
convocatoria participaron diez estudiantes de esta
dependencia. De los cuales nueve participaron en
proyectos coordinados por investigadores de nuestra
institucion en el periodo del 3 al 28 de julio. (Anexo 22)
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PROYECTOS DE INVESTIGACION

Los proyectos que se inscribieron en respuesta a las
Convocatorias del CONAHCyYT y ProACT! las cuales
apoyan el desarrollo de la investigacion cientifica,
tecnoldgica y de innovacion fueron cuatro. (Anexo 23)

REDES DE INVESTIGACION CON LAS QUE
PARTICIPAN LOS CUERPOS ACADEMICOS

Los Cuerpos Académicos son organismos formados con
el propodsito de fomentar la mejora de los programas
educativos y las areas de aplicacion del conocimiento.
La dependencia cuenta con cinco Cuerpos Académicos
ante el Programa para el Desarrollo Profesional
Docente, para el tipo superior (PRODEP), dos de ellos
estan evaluados en el nivel maximo como “Cuerpos
Académicos Consolidados” (CAC), dos de ellos en el
nivel “En Consolidacion” (CAEC) y uno en el nivel de “En
Formacién” (CAEF), estos cuerpos estan vinculados con
redes académicas de colaboracion con el propdsito
de estudiar temas disciplinares y multidisciplinares
mediante un esfuerzo colectivo. (Anexo 24)
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PUBLICACIONES

La difusiéon del conocimiento es fundamental en la sociedad
cientifica, por lo que la Facultad apoya la publicacién y difusion
de la produccion académica en diferentes medios nacionales e
internacionales con el propdsito de contribuir en la construccion del
conocimiento.

PUBLICACIONES DE PROFESORES

En este periodo que se informa se publicaron 18 articulos en revistas
arbitradas y/o indexadas por docentes investigadores. Ademas de
la autoria de los profesores se publicaron 3 libros y 20 capitulos de
libros. (Anexo 25)

PUBLICACIONES FTSYDH

Para fortalecer la divulgacion cientifica se editaron por parte de la
Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, dos revistas, una
arbitrada, una indexada, ademas de una revista electréonica como
resultado de los trabajos cientificos presentados en el Il Congreso
Internacional de Responsabilidad Social y XIX Coloquio Internacional
sobre Politicas Sociales Sectoriales. (Anexo 26)

Otra publicacion de la Facultad es el Directorio Institucional del
Estado de Nuevo Ledn, en el cual se muestran datos que facilitan
el enlace entre instituciones, siendo una herramienta de gran
utilidad para los profesionistas que brindan servicios de orientacion
y canalizacion a usuarios.
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Revista “Perspectivas Sociales/Social Perspectives”
EDICION: Vol. 24, No 2, Afio 2022, Julio- Diciembre 2022
Fecha de publicacion: 23 de febrero 2023

Revista “Perspectivas Sociales/Social Perspectives”
EDICION: Vol. 25, No 1, Aho 2023, Enero — Junio 2023
Fecha de publicacion: 14 de agosto 2023

Revista “Realidades”.
EDICION: ARo. 12, NUm. 2, Noviembre 2022- Abril 2023
Fecha de publicacion: 09 de junio 2023

Revista “Realidades”.
EDICION: ARo. 13, Num. 1, Mayo-Octubre 2023
Fecha de publicacion: 18 de julio 2023

Politicas Sociales Sectoriales.
EDICION: ARo 10, No. 10 Agosto 2023- Julio 2024
Fecha de publicacion: 14 de septiembre 2023
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PUBLICACIONES DE ESTUDIANTES

Una de las principales prioridades en la formacion
académica de los estudiantes es generar procesos que
se enfoquen en desarrollar el pensamiento reflexivo y
critico para generar aportes en las ciencias sociales y en
la disciplina de trabajo social, al respecto se realizaron
esfuerzos para promover la produccion y divulgacion
del conocimiento cientifico en diversos académicos.
Durante este periodo que se informa 7 estudiantes de
Posgrado publicaron articulos cientificos. (Anexo 27)

EVENTOS ACADEMICOS

Una de las funciones sustantivas de toda dependencia
de educacion superior en los procesos educativos,
de investigacion y de difusion del conocimiento, es
la organizacion de eventos académicos que brinden
espaciosparaladifusionderesultadosdeinvestigaciones
cientificas y la produccion de nuevo conocimiento, al
respecto en la FTSyDH se llevaron a cabo los siguientes
eventos:

JORNADA SOBRE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA  — . 4 -
CONTRA LAS MUJERES.

Como parte de las actividades de la jornada, se realizd
la difusion del concurso de Cine Minuto por la igualdad
de Género, evento organizado por UNIGENERO,
asimismo , como parte de la conmemoracion del Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer, se invité a la comunidad de la FTSYDH a asistir
al panel “Abordaje cientifico para la eliminacion de la
violencia contra las mujeres”, el cual tuvo como objetivo
compartir las acciones que se implementan desde la




Informe de Actividades 2023 de la M.T.S. Laura Gonzdlez Garcia

academia para incidir en dicha problematica, en esta
actividad participdla MTS. Laura Gonzalez Garciacomo
moderadora, y ademas se contd con la presencia del
Dr. Juan Paura Garcia, Secretario General de la UANL.

También, se realizaron distintas ponencias en las que
participaron profesionales especializados en temas
como la violencia contra las mujeres, ciberacoso,
desaparicion, estereotipos de género, el marco
normativo de proteccion y derechos de las mujeres.
Asi mismo, se llevaron a cabo distintas obras teatrales.
(Anex028)

Il Congreso Internacional de la Responsabilidad
Social y XIX Coloquio Internacional sobre Politicas
Sociales, en conjunto con FACPYA.

Se continda con la vinculacion entre la Facultad de
Trabajo Social y Desarrollo Humano y la Facultad de
Contaduria Publica y Administracion de la UANL, y
para fortalecer esta sinergia, por segunda ocasion se
organizo en conjunto el “Il Congreso Internacional de
Responsabilidad Social y XIX Coloquio Internacional
sobre Politicas Sociales Sectoriales”, un encuentro
académico dirigido a investigadores, docentes y
estudiantes, para el intercambio de conocimientos y
experiencias que guien el ejercicio profesional desde
la investigacion y la intervencion social, efectuado los
dias 24 y 25 de agosto. (Anexo 29)

Se realizé una ceremonia de inauguracion contando
con la presencia del Dr. Gerardo Enrique Munoz
Maldonado, Director de Estudios de Posgrado de la
UANL, la Mtra. Laura Gonzalez Garcia, directora de
la FTSYDH, y el Dr. Luis Alberto Villarreal Villarreal,
director de FACPYA, el Ing. Fernando Gutiérrez
Gonzales, Presidente del Consejo Consultivo Nacional
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e Internacional de la FTSyDH, en este evento se
abordaron ejes tematicos como familiay género, grupos
vulnerables, emprendimiento social, migracion, pobreza
y desarrollo social, entre otros con la finalidad de generar
conocimiento y construir puentes que fomenten la
sensibilidad y la participacion de los académicos, los
gobiernos, y las empresas, para concretizar acciones
de bienestar pertinentes para el desarrollo, el bienestar
social y el cuidado del medio ambiente.

Il MAGNO EVENTO DE TRABAJO SOCIAL, VINCULACION
ENTRE COLEGIO, ASOCIACION Y FTSYDH

La Facultad en coordinacion con el Colegio de
Licenciados en Trabajo Social en Nuevo Ledon, ACy la
Asociacion de Exalumnos de la Facultad de Trabajo
Social y Desarrollo Humano, A.C., realizaron por segunda
ocasion el Magno Evento Trabajo Social en Nuevo Ledn
“Rompiendo Paradigmas y Fronteras en la Intervencion
Social “con el fin de fortalecer la vinculacion entre las tres
instancias, ademas de crear espacios de reflexion que
contribuyan al desarrollo profesional. El programa de
actividades incluyé conferencias virtuales simultaneas y
un conversatorio. (Anexo 30)

ENCUENTROS CON EGRESADOS.

El Posgrado llevd a cabo un encuentro con Egresados
de los Programas Educativos de las Maestrias y el
Doctorado, en el cual se compartieron experienciassobre
el crecimiento laboral reconociendo la calidad de dichos
Programas., esto con el objetivo de generar grandes
oportunidades de vinculacion entre los participantes.
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SEMANA NACIONAL DE LAS CIENCIAS SOCIALES
COMECSO.

La Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, a
travésdelaSubdireccion de Posgrado, tuvo participacion
en la 6 Semana Nacional de las Ciencias Sociales
COMECSO, contando con la colaboraciéon de estudiantes
de Licenciatura y Posgrado, reflejando la mision vy
compromiso que tiene la dependencia en la formacion
integral de los estudiantes, de ahila transcendencia que
se promueva su participacion en eventos académicos
de reconocido prestigio nacional e internacional.

8% CONFERENCIA REGIONAL DE TRABAJO SOCIAL Y
MIGRACION DE MEXICO, LOS ESTADOS UNIDOS, CANADA
Y CENTROAMERICA.

Se participd en la co-organizacion de la 8 Conferencia
Regional de Trabajo Social y Migracion de México, los
Estados Unidos, Canada y Centroamérica, la cual se
llevara a cabo en la UTRGV.
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PARTICIPACION ACADEMICA DE PROFESORES Y ESTUDIANTES

Como parte de las estrategias principales para cumplir con el gran
compromisode ladifusiondelconocimiento,se promueve la participacion
activa de los profesores en eventos académicos de alto prestigio a
nivel nacional e internacional, donde se presentaron los resultados
de investigaciones y se reconocieron las diferentes producciones
académicas. En este periodo que se informa, asistieron los profesoresa un
total de cien eventos académicos tales como: conferencias, seminarios,
foros, conversatorios entre otros, ademas, participaron como ponentes
en 74 eventos académicos de corte nacional e internacional.

Otro de los aspectos relevantes que contribuye en la formacion de
profesionales, capaces de generar y conducir los cambios de la sociedad
e incidir de manera eficaz en sus contextos, es la participacion de los
estudiantes en eventos académicos. En este sentido, en el periodo que
se informa, se asistid a un total de 98 eventos en modalidad presencial
y en linea, se impartieron 5 ponencias y se efectuaron 2 publicaciones.
(Anexo 3'I)

El compromiso de mejorar la practica de la planta docente es una tarea
esencial de esta dependencia y forma parte del Plan de Desarrollo
Institucional,asicomo del Sistema de Gestidon de la Calidad al considerarse
la habilitacion docente como uno de los indicadores sustanciales para el
logro de una educacion de calidad, acorde con los mas altos estandares
nacionales e internacionales. Por lo tanto, la planta académica recibid
apoyo para su formacion y actualizacion a través de 48 cursos y 5
diplomados. (Anexo 32)
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DESARROLLO DE LA PLANTA DOCENTE

El reconocimiento en la mejora de los niveles de
habilitacion de los profesores es evidente, y ha permitido
consolidar la capacidad académica de nuestra Facultad.
Por consiguiente, en este ano, 29 profesores de tiempo
completo obtuvieron la renovacion del Reconocimiento
del Perfil Deseable, otorgado por el Programa para el
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), representando
el 83%de laplantadocente (Anexo33). Ademas, 16 profesores
estan adscritos al Sistema Nacional de Investigadores
(SNI), de los cuales, 4 son candidatos, 9 pertenecen al
nivel |y 3 al nivel Il. (Anexo 34)

PROFESORES AFILIADOS E INVITADOS.

La Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano valora
la importancia de que en nuestros programas educativos
participen profesores, reconocidos por su calidad
académica y por su contribucion a la investigacion e
intervencion social. Por ello, en el periodo que se reporta
se conto con la visita de nueve profesores invitados: Dr.
Carlos Lasso Urbano, Dra. Maritza Ivett Delgado Herrada,
Dr. Miguel Alonso de los Santos, Dra. Leticia Huerta
Benze, Mtra. Lamma Boustani, Dr. Luis R. Torres Hostos,
Dra. Jennifer Harrison, Dr. Antonio Lopez Pelaez, Dr. Rene
Zentenoy Dr. Oscar Misael Hernandez . (Anexo 35)

Ademas, para el fortalecimiento del Programa Educativo
de la Facultad, se continua con la participaciéon de la Dra.
Emilia de los Angeles Iglesias Ortufio, la Dra. Elvira Medina
Ruizdela Universidad de Murciayla Dra.Jennifer Harrison,
de la Western Michigan University, como profesoras
afiliadas por su brillante y destacada trayectoria como
investigadoras nacionales e internacionales.
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PROFESORES MIEMBROS DE CONSEJOS CONSULTIVOS Y REDES DE
COLABORACION.

La FTSyDH desarrolla vinculacion institucional mediante Redes
Nacionales e Internacionales de colaboracidén, con el fin de incrementar
la participacion de sus profesores e investigadores y promover la
cooperacion, la internacionalizacion y el intercambio académico.

Respecto a la participacion de los honorables ciudadanos y académicos,

actualmente 8 docentes forman parte activa de 10 Consejos de
instituciones del sector social. (Anexo 36)

POSDOCTORADO, ESTANCIAS DE INVESTIGACION Y VISITAS ACADEMICAS.

La Facultad tiene el propdsito de incrementar la calidad académica de
estudiantesy docentes-investigadores, haciendo posible la realizacion de
visitas académicas y estancias de investigacion, asi como actividades de
posdoctorado, para coadyuvar al desarrollo profesional. Actualmente, se
han realizado cinco estancias académicas y se renovaron dos estancias
posdoctorales. (Anexo 37)
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Es prioridad de la presente administracion contar con
un marco de desarrollo institucional sostenible, en la
planeacion estratégica, que considere una mision y una
visién concertadas y un compromiso compartido para el
cumplimiento de los propdsitos institucionales. Adoptar
la sustentabilidad como una forma de actuar de la
comunidad universitaria y de la sociedad en general,
que contribuye a la reduccion de la desigualdad social y
al cuidado del medio ambiente, bajo el marco normativo
aplicable.
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PLAN DE DESARROLLO DE LA FACULTAD
ALINEADO AL PDI 2022-2030

El Plan de Desarrollo es un documento de suma importancia,
en él se plasma la planeaciéon de las estrategias que se llevaran
a cabo paraelcumplimiento de los objetivos que la FTSyDH se
ha propuesto. Por lo cual, es necesaria la socializacion, y para
ello fue presentado en reuniones con jefes de departamento,
docentes, estudiantes y personal administrativo. Durante
este ano en el departamento de Planeacién y Desarrollo, se
ha trabajado con miras a alcanzar las metas e indicadores
propuestos, mismos gque han superado el alcance anual
programado.

El mejoramiento y aseguramiento de la calidad es prioridad
para la facultad, al respecto se han establecido mecanismos
de seguimiento al Plan de Desarrollo, mediante 23 POA's
activos, los cuales fueron revisados y homologados con los
ejes rectores del PDI de la UANL. Estos estan estructurados
en 59 metas y 48 indicadores. A principios del mes de junio,
se realizd la evaluacion intermedia de los POA's, obteniéndose
un avance del 61%. Cabe mencionar, que las metas se evallan
anualmente y se tiene contemplado concluirlas al 100% en el
mes de diciembre del presente ano.

EVALUACION Y ACREDITACION ISO 9001:2015 I

En cuanto al tema de calidad, las actividades y estrategias se
orientaron en mantener la certificacién bajo la Norma ISO
9001:2015, se llevd a cabo un plan de trabajo para cumplir
con estandares de calidad en los ambitos educativos,
administrativos y de vinculacion.
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La dependencia fue evaluada por auditores internos
y gracias al esfuerzo de todos, la Facultad de Trabajo
Social y Desarrollo Humano, en el mes de junio, llevo
a cabo la 10° auditoria interna de calidad, donde se
obtuvieron resultados satisfactorios.

Asimismo, a partir del mes de septiembre se tuvieron
reuniones de trabajo para llevar a cabo el redisefo de
los procesos con cada uno de los responsables.

Actualmente, el Sistema de Gestién de la Calidad
de la FTSyDH esta conformado por 19 Procesos (PE),
1 Instructivo de Trabajo (IT), 93 Registros de Calidad
(RC), 29 Documentos de Origen Interno (DOI) y 17
Documentos de Origen Externo (DOE).

Lo anterior, representa un avance significativo
y tecnolégico por optimizar la informacion
documentada de la facultad. Esto se lleva a cabo
utilizando la herramienta digital KAIZEN, que permite
controlar de manera sencilla la informacién a través
del seguimiento puntual con los duenos de proceso.
Ademas, es importante sefalar que actualmente
se esta realizando con los duenos de procesos una
revision exhaustiva, con el propodsito de hacer una
reingenieria de cada uno como parte de la mejora
continua.
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INDICE DE SATISFACCION DE CLIMA LABORAL

Para nuestra Dependencia es de gran importancia
medir el indice de Satisfaccion de Clima Laboral, este
indicador se obtiene mediante la aplicacion de una
encuesta realizada por la Subdireccion de |la Facultad,
se invita a participar a todo el personal docente y
administrativo.

En lo que refiere a los resultados del Clima Laboral
aplicado en el ano 2023, el Personal Docente percibe
qgue la suma de los valores de Clima Laboral Alto-
Excelente se encuentra en un 94%, mientras que
para el Personal Administrativo es de un 88% cabe
mencionar que este instrumento es aplicado al inicio
de cada ano.

PLAN DE CONTINGENCIA

De acuerdo con al Plan de Desarrollo Institucional,
se continla reforzando el area de mantenimiento
con la incorporacion de personal técnico, dirigido a
dar seguimiento a la gestion ambiental, siendo uno
de los principales objetivos el contar con un Plan de
Contingencia, actualmente y por sugerencia de la
Direccion de Prevencion y Proteccion Universitaria se
continua en el disefio de este protocolo.
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SUSTENTABILIDAD

AHORRO DE AGUA

Para garantizar el ahorro de agua, durante el periodo que se informa, se
monitorearon constantemente las tuberias equipadas, esto para tener
acceso a este recurso y evitar su desperdicio.

Asimismo, se realizdé mantenimiento preventivo a sanitarios que permite
un consumo mas bajo, evitando fugas. Otra estrategia utilizada para el
ahorro fue dirigir los condensados de climas y orientar este recurso a los
jardines, aprovechando el agua para el riego.

AHORRO DE ENERGIA ELECTRICA

Para cuidar el recurso eléctrico, la prefectura de la Facultad realiza
recorridos por las areas comunes y aulas para supervisar el ahorro de la
energia eléctrica. Por otra parte, antes de iniciar los periodos vacacionales
se prevén contingencias eléctricas en cada uno de los tres edificios que
conforman la Facultad y el Posgrado.

También, se cuenta con un sistema de alarma el cual notifica cuando se
presenta una falla eléctrica, ubicada en el edificio 3 y permite que sea
atendido de forma inmediata.

SISTEMA CLASIFICACION DE RESIDUOS PELIGROSOS CON BASE EN
NORMAS

Se continUa trabajando con las recomendaciones de la Secretaria de
Sustentabilidad de la UANL, quien se encarga de recopilar informacion
sobre el manejo de residuos peligrosos generados anualmente en los
reportes de mantenimiento de la FTSyDH.
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MEJORAS A INFRAESTRUCTURA

Enelperiodoqueseinformaserealizaronlassiguientes
mejoras a la infraestructura de la Facultad:

1. Apertura de nueva aula en el espacio asignado
anteriormente asignado a PROUNI (Edificio 2).

2. Acondicionamiento de 2 nuevos espacios para
PROUNI (Edificio ).

3. Reestructuracion de la distribucion de areas del
Centro de Atencion Integral al Estudiante (CAIE).
(Edificio ).

4. Asignacion de cubiculos para docentes con perfil
deseable PRODEP (Edificio 1).

5. Reestructuracion de la distribucion de areas
de Informatica y Centro de Autoaprendizaje de
Idiomas (CAADI). (Edificio 1).

6. Acondicionamiento de la cancha polivalente en
piso, pintura y fachada.

Asimismo, con el objetivo de brindar a los estudiantes
espacios y servicios o6ptimos para su formacion
y aprendizaje, se tiene la tarea de conservar
adecuadamente los espacios donde realizan sus
actividades. Por ello, la Secretaria Administrativa
dentro del periodo que se informa, atendid
requisiciones de mejora en las instalaciones de la
Facultadeninfraestructurayequipamientonecesarios
para proporcionar servicios y areas de calidad a los
estudiantes y a departamentos administrativos.
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La Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano
favorece la formacion integral de las personas para su
realizacion plena, en armonia con los escenarios globales
de la sociedad, con su entorno natural y la comunidad a
la que pertenecen, fortaleciendo su identidad cultural, el
compromiso con los valores éticos, la construccion de la
paz, la defensa y promocion de los derechos humanos y
la democracia.
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DIVULGACION DE ARTE Y CULTURA

La Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano de
la UANL, a través de la Coordinacion de Arte y Cultura,
impulsa las capacidades estéticas y expresivas para
la formacion integral de los estudiantes, futuros
profesionales agentes del cambio social. Considera a
la cultura como el elemento de cambio generador de
oportunidades de superacioén, tanto en lo individual
como en lo colectivo; desarrollando capacidades a
través de actividades extracurriculares, que permiten
explorar y experimentar sus posibilidades reflexivas,
creativas y artisticas para promover procesos de
transformacion social, y asi propiciar las condiciones
gue permitan tener acceso a una mejor calidad de
vida, mismas que son de vital importancia en la
formacion integral del estudiante.

La Coordinacion de Arte y Cultura busca la promocion
y creacion de espacios que brinden oportunidades
para, el desarrollo de habilidades artisticas a fin de
coadyuvar al fortalecimiento de la identidad cultural,
la creatividad y el pensamiento critico.

Por lo cual, se han promovido a través de diversos
medios de difusion los talleres y clubes, lo cual
ha permitido incrementar la participacion de los
estudiantes, teniendo un total de 149 integrantes
inscritos en los diferentes talleres. Durante el semestre
enero-junio 2023 se recibid un total de 91 alumnos
inscritos en los diferentes talleres, y para el semestre
agosto-diciembre del mismo ano, hubo un aumento
dentro de estos, ya que actualmente se cuenta con un
alumnado de 58 inscritos.
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Actualmente, se cuenta con cuatro talleres y seis
clubes, entre los que se destacan: Taller de Teatro, Taller
de Fotografia, Taller de Podcast, Taller de Oratoria, Club
de Danza Folclérica, Club de Escritura Creativa, Club
de Pintura y Dibujo, Club de Danza Urbana y Club de
Cantoy Club de MdUsica. (Anexo 38)

FESTIVAL NAVIDENO FTSYDH 2022

Durante el Festival Navideno se realizaron diversas
actividades realizadas por los Talleres y Clubes de la
Facultad.

Ademas, los Clubes de Danza, Canto y Mdusica se
presentaron en el evento “Nueva Navidad en tu
Comunidad”, en el Macro Centro San Bernabé.

“Lienzos navidenos” Club de Pintura y Dibujo
Set fotografico Taller de Fotografia

Club de Danza Urbana, Club de

Ensambles musicales Canto y el Club de Mdusica.

Narracion de cuentos de navidad Club de Escritura Creativa

Pastorela Taller de Teatro

PROGRAMAS DE CONCIERTOS SINFONICOS

Con el fin de acercar a los alumnos a la musica y al
interés artistico, se realizaron diversas actividades en
coordinacion con la Secretaria de Extension y Cultura
de la U.AN.L. Se presentd un ensamble de musica a los
estudiantes de la Facultad a través del Grupo el Tigre,
en el cual se contd con la asistencia de 55 estudiantes.
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SEMANA CULTURAL Y DEPORTIVA EN EL MARCO DEL
DiA DEL TRABAJADOR SOCIAL 2023

Se inaugura con un ensamble entre los talleres
artisticos y los equipos deportivos, dando por
apertura la Semana Cultural. Por otro lado, el Taller
de Fotografia presentd una galeria que incluye, un
collage fotografico de la Cultura de Paz, mientras que
el Taller de Pintura y Dibujo trabajé en dos esculturas
gue reflejan los conceptos de Cultura de Paz y una
exposicion de pinturas titulada “Matiz de los Derechos
Humanos”. Adem3ds, se llevd a cabo la lectura de
poemas titulados “Dialogos de Paz", a cargo del Club
de Escritura Creativa. Durante la semana cultural se
monto la obra “La cantante calva” de Eugene lonesco
bajo la direccion del maestro Lic. Guillermo lbarra.
Finalmente, el grupo de canto se hizo presente con
tres ensambles musicales los dias 22, 24 y 25, este
ultimo fue parte de la clausura de la Semana Cultural.
(Anexo39)

Por otro lado, la Coordinacion de Deportes también
participo dentro de la Semana Cultural en actividades
como:

- Activacion fisica
La Semana Cultural comenzé con una activacion
fisica, para todos los participantes del 3K, Trote por la
Pazy la Eliminacidon de la Violencia.

- Entrevista con Atletas
SellevoacabolacharlaconAnaGarzaGémez, jugadora
profesional de Futbol Americano y con Carolina
Briones Covarrubias, Arbitra de futbol profesional.

- Torneo intramuros Futbolito
Se realizd un torneo de futbol en la modalidad 5 vs 5
mixto, en el cual participaron estudiantes, personal
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docente y administrativo de nuestra institucion.
3K TROTE POR LA PAZ Y LA ELIMINACION DE LAS
VIOLENCIAS

Por primera vez, se realizé el 3K, Trote por la Paz y
la Eliminacién de las Violencias, en el marco del 55
aniversario de la Facultad, en donde, se contd con la
participacion y asistencia de autoridades universitarias,
directivos, personal docente, administrativo y publico en
general, siendo una actividad de sana convivencia entre
los asistentes.

ALTAR DE MUERTOS

La Facultad particip6 en el Certamen de Altares UANL
2023, dedicado a Rosario Castellanos. Para el montaje
del Altar se contd con el valioso apoyo de estudiantes,
docentes y administrativos. Ademas, se presento la obra
"Huesitos Ruidosos" de Sussy Alanis Gal, por el grupo de
Teatro de la Facultad. Por otro lado, se montaron dos
ensambles de baile y se llevaron a cabo los ensambles
artisticos del “Huateque” y “la bruja” de la region de
Veracruz acompanadas del grupo de Canto y MUsica de
la FTSYDH. Finalmente se cerré con el ensamble musical
“La Llorona”.

PRESENTACION DE LIBROS

En el marco del 90 Aniversario de la UANL, se participd
en la Feria Universitaria del Libro UANLeer, con la
presentacion de 3 libros, con temas de Envejecimiento,
Migracion y Salud psicoemocional.

Ademas, en el Marco de la Feria Internacional del Libro
- Monterrey 2023, llevada a cabo en octubre, se realizd
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la presentacion de libros de la autoria de Docentes-Investigadores de
nuestra dependencia, con los temas: Conductas alimentarias de riesgo
en jovenes universitarios durante la pandemia de COVID-19, Derecho y
Trabajo Social: Temas Selectos, a la cual acudieron estudiantes y docentes
de la Facultad. (Anexo 40)

BIBLIOTECA

Circulos de lectura

Con la finalidad de fomentar la lectura y la reflexion entre los miembros
de la comunidad estudiantil, se promueven los circulos de lectura, los
cuales comprenden lecturas en voz alta sobre tematicas de importancia
y trascendencia para el Trabajo Social y el Desarrollo Humano. En estas
actividades, se ha contado con la participacion de estudiantes, personal
administrativoy docentes. Sedescribe cadaunadedichas participaciones:

HABLEMOS DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

En conjunto con el Comité de Género de nuestra facultad, se expusieron
textos alusivos al tema de violencia y la lucha por la paz del género
femenino, en el México moderno.
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HOMENAJE A DON ALFONSO REYES

Dentro del marco del Festival Alfonsino de la UANL,
se realizo la lectura de una seleccion de poemas del
emblematico escritor Alfonso Reyes.

HISTORIA DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

Como parte del programa de actividades de la
Semana Cultural de este ano, se llevd a cabo una serie
de lecturas en voz alta, en la cual se narra el desarrollo
historico de la Facultad, asi como personajes que
marcaron los inicios de la misma.

FIESTAS PATRIAS
Conmemorando el aniversario de Independencia, se

realizd una lectura en voz alta en la que se celebrg, la
vida de los héroes que nos dieron patria.

SORBOS DE LECTURA

En conjunto con el Centro de Atencion Integral
al Estudiante (CAIE), se desarrollan espacios para
formentar el habito de la lectura entre la comunidad
estudiantil. En esta ocasion, se promovio entre los
estudiantes un acervo de 50 ejemplares para su
préstamo, lectura e intercambio.
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55 ANOS DE HISTORIA DE LA FACULTAD DE TRABAJO
SOCIALY DESARROLLO HUMANO ATRAVES DE IMAGENES

En conmemoracion del 55 aniversario de esta Facultad,
eldepartamentode la Biblioteca Dr. Mario Sergio Estrada
se embarcd en un apasionante viaje a través del archivo
historico, asi como en los 1997, ejemplares que abarcan
las paginas de la iconica revista Vida Universitaria, desde
su nacimiento en 1951 hasta el presente, para desarrollar
una exposiciéon fotografica para celebrar los momentos
historicos mas relevantes de ésta institucion.

USUARIOS ATENDIDOS EN BIBLIOTECA.
SERVICIO DE CONSULTA.

En relacion al Servicio de Consulta se efectuaron 243
préstamos externos a la comunidad de la biblioteca,
recibiendo en las instalaciones 11923 visitas por parte de
los usuarios en el ano. (Anexo 41)

FORTALECIMIENTO DEL ACERVO DE LA
BIBLIOTECA

ADQUISICION DE TITULOS BIBLIOGRAFICOS

La Biblioteca “Dr. Mario Sergio Estrada” de la Facultad
de Trabajo Social y Desarrollo Humano de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, se ha propuesto brindar
servicios bibliotecarios y de informacion de calidad a la
comunidad universitaria; asi como tambien actividades
gue permitan contribuir con la formacién académica.
La biblioteca actualmente cuenta con un acervo
bibliografico de 19036 volumenes de los cuales en este
ano se han adquirido 95 libros y dos publicaciones
periddicas.
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS

ENERO -JUNIO 2023

La participacion de los equipos representativos
en enero-junio del 2023 se mantuvo activa con la
participacion de 138 deportistas, cabe destacar que en
este semestre se creod el club de box.

EQUIPOS REPRESENTATIVOS ENERO- JUNIO 2023

DISCIPLINA ESTUDIANTES
Futbol soccer 20
Handbol Femenil 12
Voleibol Femenil 15
Animacion 20
Tochito bandera 25
Basquetbol femenil 15
Basquetbol Varonil 15

Judo 1

Club de Box 15

Total 138
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Dentro del semestre agosto-diciembre se contd con
la participacion de 124 atletas, como se muestra en la
siguiente tabla:

EQUIPOS REPRESENTATIVOS ENERO- JUNIO 2023

DISCIPLINA ESTUDIANTES

Futbol Soccer Femenil 19

Handbol Femenil 12

Voleibol Femenil 10

Animacion 30

Tochito Femenil 25

Basquetbol Femenil 12

Basquetbol varonil 12

Judo 1

Karate do 1

Tenis 1

Tae kwon do 1

Atletismo 10

Total 124

COMITES DE PARTICIPACION DE LA
DEPENDENCIA

La FTSyDH atinadamente ha constituido la formacion
de diversos Comités, integrados por personal
administrativo, docentesy estudiantes que a través de
diferentes actividades buscan fortalecer la identidad
cultural, el compromiso con los valores éticos, la
construccion de la paz, la defensa y promocion de
los derechos humanos, la democracia y el desarrollo
sustentable.
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COMITE DE GENERO

Desarrolla actividades enfocadas a la prevencion de
la violencia de género, la violencia digital, el acoso
escolar, y tiene como responsabilidad sociabilizar con la
comunidad educativa de la Facultad de Trabajo Social y
Desarrollo Humano, el Protocolo de Atencién para Casos
de Acoso u Hostigamiento Sexual de la UANL.

En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional
para eliminar la Violencia contra la Mujer, se realizo la |
JORNADA SOBRE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES en donde se tuvo como objetivo
coadyuvar en el analisis sobre los retos y realidades de la
violencia contra las mujeres a través, de la creacion de
espacios de reflexion, actividades y diseno de lineas de
accion.

Se realizaron 11 actividades en las que participaron
ponentes especializados en el tema de Violencia contra
las mujeres.

El dia 24 de Noviembre se llevo a cabo el panel "Abordaje
cientifico para la eliminacién de la violencia contra
las mujeres", con el objetivo de compartir las acciones
gue desde la academia se desarrollan para incidir en
la eliminacion de la violencia contra las mujeres, este
panel fue moderado por la MTS. Laura Gonzalez Garcia
Directora de la FTSYDH, y la participacion de Docentes e
Investigadores de las Facultades de Psicologia, Facultad
de Administracion y Contaduria Publica, Facultad de
Trabajo Social y Desarrollo Humano, en esta actividad
se contd con la presencia del Dr. Juan Paura Garcia
Secretario General de la UANL.

Del 6 al 10 de marzo del 2023 se desarrolld , la semana
de la Mujer con el tema “Vivas, Libres y sin Miedo", en el
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marco del dia internacional se realizaron diversas actividades enfocadas
a visibilizar las problematicas actuales que viven las mujeres.

Una de las principales problematicas que enfrentan en la actualidad
las mujeres, es el acoso cibernético y la violencia digital por razones
de género, importantes es , conocer el marco juridico que permite la
imparticion de justicia en estos casos.

La biblioteca Dr. Mario Sergio Estrada, participd con la lectura en
atril denominada “El rol de la mujer”, en esta actividad participaron,
estudiantes y docentes, asi como personal administrativo para realizar la
lectura.

Las y los estudiantes de la unidad de “Derechos Sociales”, elaboraron
diversas infografias relativas a los derechos de las mujeres y la violencia
de género.

COMITE DE DERECHOS HUMANOS

El Comité de Derechos Humanos, tiene el objetivo general de promover
las herramientas basicas en materia de Derechos Humanos, en la
comunidad estudiantil de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo
Humano.

Durante el periodo que se informa, se han realizado actividades de
promocioén y difusion del comité, para invitar a la poblacién estudiantil a
integrarse.

COMITE DE MEDIACION

El Comité de Mediacidn, logrd la certificaciéon de facilitadores en Métodos
Alternos de Solucion de Conflictos, que publica el Poder Judicial del
Estado de Nuevo Ledn, esperando acreditar dicho proceso y asi tener la
oportunidad de capacitar a estudiantes y docentes acerca de los temas
gue se relacionan con dicha area.
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En el marco del dia Mundial de la Paz, un representante
del Comité de mediacion, participo en la conferencia
titulada, “La reinsercion de las personas privadas de su
libertad”.

Ademas, este comité participd en 2 reuniones iniciales
con representantes de grupo de la FTSyDH, dando
a conocer los objetivos, actividades y acciones por
realizar, asi como invitandolos a participar en el mismo.

Se participd en las 2 reuniones con representantes
de grupo de la FTSyDH, asi como también el Comité
de Mediacion estuvo presente en la “Exposicion
universitaria”, con la finalidad de promover e invitar a
participar en este Comité.

COMITE DE AMBIENTE

Ademas de procurar el rescate de las areas verdes
dentro y fuera del campus universitario, participa en
actividades para velar por que se respete los espacios
libres de humo.

En el mes de octubre de 2022, se brindd un espacio
en el Curso Internacional de Lideres promotores de
la Sustentabilidad, organizado por la Secretaria de
Sustentabilidad con la ponencia Migracion y Cambio
Climatico.

En este ano, se participd en la Conferencia en linea
por el Dia de la O Discriminacion, en el mes de
agosto, en la ponencia titulada, “Responsabilidad
Social Universitaria de las y los estudiantes que
realizan intervencion profesional en instituciones de
Educacion basica”, en el | Congreso Internacional de
Responsabilidad Social Universitaria, organizado por la
Secretaria de Sustentabilidad.
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Se participd en la organizacion de la 2da. Reunion de Asociaciones
Vinculadas a la Sustentabilidad en donde se contd con la
asistencia y participacion de mas de 100 estudiantes y docentes
de la Universidad. Ademas, se impartié la ponencia “Experiencia
de las y los practicantes con temas de Sustentabilidad en Ila
intervencion profesional comunitaria”.

Asimismo, se participd en el Congreso Mundial de Trabajo Social,
organizadoporla ENTS,exponiendoenunamesadetrabajosobrela
Agenda 2030 con el tema, "La educacion ambiental como asunto
prioritario, investigacion sobre la labor de las y los estudiantes
de prdcticas comunitarias con temas de Sustentabilidad en
escuelas de Educacion Bdsica en Nuevo Ledn".

Se ha participado, en varias jornadas de recuperacion de espacios
naturales en zonas urbanas en Santa Catarina, Monterrey y
Escobedo. Asi como, en la realizacion de varios videos e infografia
a manera de difusion promoviendo acciones sustentables, a
través de la Secretaria de Sustentabilidad y la FTSyDH en sus
redes sociales. (Anexo 42)

]
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Es prioritario contribuir al bienestar de los estudiantes y
a mejorar el nivel de desarrollo humano de la comunidad
en general, mediante la prevencion y el cuidado de la
salud que propicie una vida sana y una mejor calidad

de vida. En el entendido que, la salud es un estado de
completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente
la ausencia de afecciones o enfermedades.
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Para promocion de la salud, en la facultad se desarrollan programas,
instrumentos y estrategias, mediante la prevencion y el cuidado de la
salud, el bienestar psicolégico y emocional de la comunidad general
de la facultad, favoreciendo la convivencia, y una mejor calidad de vida.

En el rubro de educacion para la salud, se realizaron acciones para la
orientacion y promocion en la comunidad en tema de salud, a través
de diferentes medios para llevar estilos de vida saludables; la educacion
para la salud y creacion de entornos saludables, es decir, promover en
los estudiantes habitos de vida saludables y una cultura de prevencion,
fomentando su bienestar integral y empoderando su conocimiento
sobrelasalud,tanto presentecomofutura,asicomoinfluir positivamente
en la comunidad educativa y entorno social.

En ese sentido la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano, busca
beneficiar a los estudiantes, docentes y administrativos en su salud y
bienestar, creando una cultura de salud.

POBLACION BENEFICIADA EN PROGRAMAS
DE SALUD.

El Programa Universitario de Salud (PROUNI), cumple con una funcion
docente-asistencial en las Clinicas del Centro Universitario de Salud,
ubicadas en los municipios de Guadalupe, Apodacay Ciénega de Flores,
en el Estado de Nuevo Ledn, ademas de realizar diversas actividades
dentro de la Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano,
involucrando a estudiantes, personal docente y administrativo que
contribuya a mejorar la calidad de vida en la salud; este modelo de
atencion, genera conocimiento y brinda servicios de atencion primaria
en poligonos vulnerables del area metropolitana.
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Durante el periodo que se informa, el PROUNI implementé 10
proyectos y/o servicios en las comunidades de Vicente Guerrero
y Pueblo Nuevo, ademas en el Modulo Dental de Apodaca,
Guadalupe y la Clinica de Ciénega de Flores, teniendo como
principales beneficiarios a adultos mayores y adolescentes,

Mismos que se presentan en la siguiente tabla.

PROYECTOS DE ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD REALIZA-

DOS POR ESTUDIANTES A TRAVES DEL PROGRAMA UNIVERSITARIO DE SALUD

(PROUNI)
POBLACION
NO. ACTIVIDAD OBJETIVO BENEFICIADA
CLINICA UNIVERSITARIA VICENTE GUERRERO
'\E(a)llercol:f/ci)\;g;actila— Brindar salud integral a la poblacion
“Esgi/lo de vida sa- adulta mayor promoviendo entornos
ludable. oreven- favorables para el envejecimiento acti- | 60 adultos mayo-
1 cion de'erf)ferme— vo y saludable, asi como ofrecer activi- | res de 60 afos y
dades v actividad dades de recreacion que incrementen | mas.
fisica gn adultos la autoestima y favorezcan los vinculos
mayores” sociales.
Brindar informacién a estudiantes de Z(;Oédsle%cean;iz
Campafa de Sa- | secundaria acerca de la salud sexual y -
2 u S - de la Secundaria
lud “Yo decido reproductiva en un contexto de arte y M L e
#8 “José Silvestre
cultura.
Aramberri
28 \Vecinos que
Mejorar la afluencia de personas que habltar_w en la co-
- P . oo lonia Vicente Gue-
) asisten a la clinica universitaria, esto
Vicente Guerrero - - rrero y personas
3 con el propdsito de que la poblacién co- B
y su futuro. g ; P de las comunida-
nozca los servicios que brinda la clinica .
! des aledanas, en
de salud de la colonia. )
especial personas
de 60 afos y mas.
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CLINICA UNIVERSITARIA PUEBLO NUEVO

Loteria comuni-
taria para adultos
mayores

Fomentar en los adultos mayores la
convivencia y la importancia del cuida-
do de la salud a través de dindmicas de
activacion fisica y mental.

15 adultos mayo-
res de 60 afnos y
mas.

Activate ya.

Lograr la adopcion de estilos de vida sa-
ludables en las personas y pacientes de
la comunidad de Pueblo Nuevo, muni-
cipio de Apodaca, donde se encuentre
un espacio para la practica sistematica
de actividades fisicas, el esparcimiento,
la diversion, relajacion fisica, mental,
generando satisfaccion plena.

10 Pacientes de la
Clinica Universita-
ria de Salud Pue-
blo Nuevo.

MODULO DENTAL APODACA

Salud Prevenida,
Sonrisa Garanti-
zada.

Generar conciencia a los nifos y los pa-
dres de familia sobre el trabajo de los
odontélogos al momento de sus con-
sultas e intervenciones bucales.

16 Alumnos del
grupo de 20 afio

de la Primaria
“José Eleuterio
Gonzalez".

Para estar bien.

Emplear en los usuarios de la Clinica el
habito de estiramiento en las manos y
pies para mejorar su salud en las arti-
culaciones.

15 Pacientes de la
tercera edad con
algun problema
de la articulacion.

Vivir  saludable
para estar bien.

Concientizar a los pobladores del grupo
sobre las diversas enfermedades que
padecen y a su vez invitar a mas ciuda-
danos a participar en el grupo comuni-
tario.

15 Pacientes de la
tercera edad con
algun problema
de salud.

CLINI

CA UNIVERSITARIA CIENEGA DE FLORES

Manitas en Ac-
cion.

Aumentar la publicidad de los servicios
que ofrece la Clinica Universitaria de
Salud Unidad Ciénega de Flores N.L, a
través de tarjetas en donde se mencio-
ne los servicios con los que cuenta la
institucion.

100 Usuarios, a
través del pro-
yecto estaran
enterados de los
servicios que se
brindaran en la
clinica.

MODULO DENTAL GUADALUPE

10

Protege tu son-
risa.

Lograr que los usuarios se informen
sobre los problemas que existen en re-
lacion a la mala higiene dental y reco-
nozcan sobre los temas e importancia
que tiene el cuidado bucal, para evitar
accidentes o alguna otra enfermedad.

Total de poblaciéon beneficiada

40 Pacientes que
acuden al Mdédulo
Dental Guadalu-

pe.

799 Beneficiarios
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ESTUDIANTESATENDIDOSENLOSPROGRAMAS
DE DETECCION DE NECESIDADES ESPECIFICAS
DE SALUD.

El Programa Universitario de Salud (PROUNI) para
los estudiantes de la FTSyDH es importante para
promover la salud, mediante un proceso preventivo
qgue proporcione informacion, para de esta manera
adoptar y mantener practicas y estilos de vida
saludables.Cabe mencionaralrespectoque el PROUNI
presto 1,375 servicios a estudiantes dentro del periodo
comprendido de octubre 2022 a octubre 2023, con un
incremento del 100%, mismos que se desglosan en la
siguiente tabla:

< SERVICIOS
R BRINDADOS
Orientacion alimentaria 81
Odontologia 45
Vacunas Hepatitis B 101
Vacunas Influenza 308
Salud comunitaria y reproductiva 76
Métodos anticonceptivos 100
Enfermeria orientacion sobre cancer de 102
mama
Nutriciéon, orientacién y evaluaciéon
antropomeétrica 276
Patio limpio (Dengue) 87
Salud mental y adicciones 50
Medicina preventiva 98

Orientacion y pruebas rapidas VIH-SIDA 'y o
Sifilis

Total 1.375
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PROYECTO DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE

El Programa “Estilo de Vida Saludable” dirigido a los
estudiantes, personal administrativo y docente de
la FTSyDH, tiene por objetivo promover un estilo de
vida saludable a través de la sana alimentacion y la
activacion fisica, con el fin de mejorar la calidad de
vida de los mismos.

Como parte de las actividades de este proyecto se llevo
a cabo lavaloracidon del estado nutricio de estudiantes,
a través de entrevistas con las nutridlogas de manera
presencial, teniendo como resultado 26 alumnos
en su primera etapa y 15 alumnos en lo que va de la
segunda etapa. Se dio seguimiento mediante el envio
de planes de alimentacion y sesiones de control cada
dos semanas por parte del area de nutricion, con la
finalidad de validar el avance que han tenido los
participantes y realizar las adecuaciones necesarias
en su plan de alimentacion.

En el periodo de agosto a diciembre, se llevaron a cabo
sesiones informativas, con la finalidad de sensibilizar
a los estudiantes sobre la importancia de conocer los
beneficios de una alimentacién y conducta saludable,
algunos de los temas impartidos fueron: “Meal Prep.
Método de practicidad en la alimentacion”; “Habitos
saludables. Sueno y alimentacién”, “Alimentos
funcionales. Anemia, bajo peso, infecciones vy
ansiedad” y “Snacks saludables”.

ACCIONES GENERALES DE SALUD

e ) Wik

Durante los periodos que se reportan, se llevaron a
cabo actividades para estudiantes, personal docente y
administrativo, donde se promueve una alimentacion
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equilibrada y saludable, en eventos, convivencias vy
reuniones.

En el desarrollo de la XXI Brigada, se realizé la Conferencia
“Habitos Saludables en la Alimentacion”, impartida por
practicantes de la Licenciatura en Nutricién, de |la Facultad
de Salud Publicay Nutricion de la UANL, con una asistencia
de 33 estudiantes.

En el mes de febrero y en el mes de septiembre se aplicd
una encuesta a los alumnos de los grupos de primer
semestre para la deteccién de enfermedades y embarazos
en estudiantes de la Licenciatura.

En el periodo de febrero a mayo, se realizaron sesiones
informativas, con la finalidad de sensibilizar a los
estudiantes sobre la importancia del cuidado integral de
la salud, a través de la sana alimentacién, algunos de los
temas expuestos fueron: “El cuidado integral de la salud”,
“Mitos y realidades de la alimentacion”, “Alimentacion del
estudiante universitario”, “Trastornos alimenticios”, “Dietas
magicas y anemia”.

En el mes de marzo, el Programa Universitario de Salud
colaboré en el enlace con personal de Supera, AC,
guienes acudieron a la Facultad e impartieron el “Taller
de Sexualidad Responsable, Derechos Sexuales y Métodos
Anticonceptivos”, dentro de la | Jornada de la Educacion
Integral: Redes Sociales y Sexualidad, organizada por el
Centro de Atencion Integral al Estudiante.

En el mes de septiembre de 2023 se instald un maodulo
informativo sobre planificacion familiar y métodos
anticonceptivos, asi como también, se realizaron pruebas
rapidas de VIH a estudiantes de |la Facultad, por parte del
personal de Supera, A.C.
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En el desarrollo de la XXIl Brigada, se realizaron
las Conferencias “;Por qué fuma el ser humano?”
impartida por el Dr. Rodolfo Posadas Valay, Profesor
de Neumologia del Hospital Metropolitano, Secretaria
Estatal de Salud, con una asistencia de 77 estudiantes,
asi como la Conferencia “Alimentacion del estudiante
universitario” impartida por las practicantes de la
Licenciatura en Nutricién, de la Facultad de Salud
Publica y Nutricion de la UANL, con una asistencia de
43 estudiantes.

Ademads, en el curso propedéutico para el semestre
agosto-diciembre 2023, se repartieron 112 tripticos
informativos sobre el proyecto de “Espacios Libres de
Humo de Tabaco”, con la finalidad de informar a la
poblacion de primer ingreso, que la Facultad de Trabajo
Social y Desarrollo Humano es una dependencia 100%
libre del humo de tabaco y emisores, y en general la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

ESTUDIANTES ATENDIDOS EN EL PROGRAMA
PSICOPEDAGOGICO.

El departamento responsable de brindar atenciéon
psicopedagdgica, proporciona orientacidon psicoldgica
y herramientas para la adquisicion de técnicas
de aprendizaje, que le permitan al estudiante
desempenarse con una mejor calidad en sus estudios
durante su formacién profesional.

Ha llevado a cabo encuentros con estudiantes que re-
cursan alguna Unidad de Aprendizaje, asi como los que
por iniciativa propia y/o canalizados por su tutor grupal
requieran adquirir alguna herramienta. Durante el
periodo que se informa se han atendido a 245 alumnos
por diversas razones.
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Garantizar el uso éptimo, responsable y transparente de
los recursos financieros y patrimoniales de la Institucion
es de gran relevancia para esta dependencia, a través
del cumplimiento del marco normativo de la UANL.
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La FTSYDH cuenta con una cultura de transparencia, rendicion
de cuentas y de informacidon oportuna para la sociedad
en general, a través de finanzas sanas y de una adecuada
gestion de los recursos, promueve la eficiencia y la eficacia a
través de acciones que mejoren la prestacion de los servicios
institucionales.

Esatravésdel Departamentode Finanzas, porelcualla Facultad
administra de manera adecuada los recursos financieros, en
apego a la normatividad vigente, asimismo se ha asegurado
de realizar inversidon que mejore la infraestructura mediante
la adquisicion, actualizacidon y modernizacion de los bienes
muebles e inmuebles. Cuenta con procesos de auditoria tanto
interna como externa gque monitorean el correcto apego a la
normatividad universitaria.

INGRESOS

Ingresos Académicos $10,770,593.55
Ingresos por servicio de apoyo técnico $0.00
Proyectos, convenios y contratos publicos $234,060.00
Fuentes privadas $0.00
Productos financieros $19.194.81
Ingresos de entidades auxiliares $0.00
Otros ingresos $1,394,034.99

DEVOLUCION DE INGRESOS

Ingresos Académicos -$168,731.73
Aportaciones -$234,240.80
Otros ingresos -$6,720.00

TOTAL DE INGRESOS $12,008,190.82
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Durante el periodo que se informa se establece que de los
ingresos el 8.61% corresponde a los ingresos obtenidos por
la prestacion de servicios y acciones de vinculacion. El 1.95%
pertenecen arecursos obtenidos por proyectos de investigacion
financiados por los sectores publico, social y privado.

Al término del periodo se obtuvo un 4.55% de incremento en
ingresos propios.

EGRESOS
EGRESOS
Materiales y suministros $1,690,273.81
Servicios generales $8,751,683.24
SUBTOTAL $10,441,957.05
Becas $0.00
Bienes muebles $104,975.36
Bienes inmuebles $913,916.19
Subtotales de Bienes $1,018,891.55
Subtotales de Gastos $10,441,957.05
Otros Gastos $0.00
Subtotales de Otros Gastos $0.00

TOTAL DE GASTOS $11,460,848.60
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Asegurar la operacion eficaz y eficiente de la gestion
institucional, bajo un marco regulatorio pertinente en
permanente actualizacion, de conformidad con los
principios de la autonomia universitaria, que garantice
un crecimiento ordenado con responsabilidad social,
para garantizar su contribucion al logro de los objetivos
institucionales.
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La FTSyDH cuenta con un Sistema de Gestion de la
calidad el cual realiza seguimiento oportuno a los
diversos procesos, ademas resalta la importancia
de tener personal actualizado y capacitado para el
desarrollo de sus funciones, cuenta con una estructura
organizacional que asegura el cumplimento de los
puestos.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

LaestructuraorganizacionaldelaFTSyDHfueevaluada,
permitiendo adecuaciones en los Departamentos
para el logro de los objetivos institucionales.

En el area administrativa, especificamente en el
area de Subdireccion de licenciatura se crean dos
coordinaciones para dar mayor impulso a la Facultady
Mmantener capacitados a los docentes, tal es el caso de
la Coordinacion de Enlaces Estratégicos y Gestion de
Recursos cuyo objetivo es realizar vinculaciones con
IES para colaboraciones en el proceso de intercambio
y actividades extracurriculares para los estudiantes
a nivel nacional e internacional, asi mismo realizar
logistica y nuevas estrategias para la promocion
de la carrera en aspectos académicos y laborales.
Asi mismo, se crea la Coordinacion del Centro de
Desarrollo Pedagodgico, encargado de capacitar al
personal Docente de la FTSYDH, en la cual se brindara
soporte en temas de formacion permanente de
recursos pedagdgicos y dinamizacion de proyectos.

En el area académica se crea a través de la Secretaria
Académica, la Coordinacion de los Comités
Institucionales Internos, la cual tiene como objetivos
coordinar las actividades de los comités, coadyuvar en
la elaboracion del plan de trabajo anual de los comités
y en la sistematizacion de los procesos, apoyar en la
construccion de red de vinculacion externa en temas
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relacionados con cada comité, apoyar en la logistica y organizacion de
eventos, esto con la finalidad de promover mayormente la interaccién de
los comités con la poblacion estudiantil, docente y administrativa.

INFRAESTRUCTURA

En concordancia con los objetivos de la Facultad de proveer
infraestructura adecuada para la realizacion de lasfunciones del personal,
tanto docente como administrativo, durante este periodo se realizd una
inversion del 8.89% a la infraestructura fisica y equipo de computo y
telecomunicaciones.

PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADO PARA EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES.

La Secretaria Administrativa a través de su Plan Anual de
Capacitacion ofrece actualizacion permanente al Personal
Administrativo y Directivo, como apoyo al desempeno de sus
funciones y al desarrollo del Sistema de Gestion de |la Calidad.

Por ello, durante el periodo que se informa se impartieron los
siguientes cursos: Comunicacion, Trabajo en Equipo y Liderazgo,
Curso Basico de Fotografia, Curso Prevencion de Accidentes
(Primeros Respondientes), Comunicacion Efectiva, entre otros.
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Honorable Junta Directiva:

Ante ustedes pongo a consideracion este informe 2023 como directora
dela Facultad de Trabajo Socialy Desarrollo Humano, de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, me siento muy orgullosa de todo el
trabajo realizado, de que a pesar de obstaculos o inconvenientes, en
este ano, gracias a todos los esfuerzos, actividades, eventos, cursos
, capacitaciones y diferentes estrategias, se han cumplido metas
importantes, porque se ha trabajado intensamente con compromiso
y responsabilidad para seguir en el camino de mejora continua y ser
la mejor facultad de Trabajo Social y Desarrollo Humano del pais y del
mundo.

Ha sido un ano de grandes logros y de intensa actividad académica
y administrativa. Con todo lo que hemos iniciado, particularmente
los proyectos innovadores de la red internacional de Migracion, el
Observatorio de Intervencion Social, la incorporacion de Maestros
Afiliados y Adscritos y el incremento de la oferta de programas
académicos, estamos construyendo un nuevo escenario de nuestra
guerida Facultad.

Reitero mi agradecimiento al Dr. en medicina Santos Guzman Lopez,
por su apoyo invaluable en todas las areas estratégicas de gestion y
administracion. Gracias nuevamente a mi equipo de trabajo, a todos
los jefes de departamento, porque con su dedicacion unimos nuestras
capacidades y esfuerzos en el logro de una mejor Facultad. Gracias a
todos los maestros, estudiantes y al personal administrativo, porque
juntos, sumando esfuerzos es que llegamos a los éxitos que hemos
alcanzado.

iLarga vida a la FTSyDH ! jLarga vida a la UANL!
iA todos, muchas gracias!

M.T.S. Laura Gonzalez Garcia
DIRECTORA
Cuidad Universitaria, Diciembre de 2023



Informe de Actividades 2023 de la M.T.S. Laura Gonzdlez Garcia







Informe de Actividades 2023 de la M.T.S. Laura Gonzdlez Garcia

ANEXO 1

Estudiantes Inscritos en la Licenciatura en Trabajo Social y
Desarrollo Humano en los Semestres Académicos de 2023

Semestre Enero-Junio 2023 Agosto-Diciembre 2023

1 90 170
20 207 96
30 2 191
4° 233 2
5° 99 226
6° 246 91
7° 15 250
8° 217 124
90 158 220
TOTAL 1478 1482
ANEXO 2

Estudiantes Inscritos en la Licenciatura en Gestién de la Responsabilidad So-
cial en lo Semestres Académicos de 2023

Semestre Enero-Junio 2023 Agosto-Diciembre 2023

2° 65 55
s 36 46
40 - 34
TOTAL 148 178
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ANEXO 3

Estudiantes Inscritos en los Programas de Posgrado en los Semestres Aca-
démicos de 2023

Enero-Junio 2023 Agosto-Diciembre 2023

Maestria en Ciencias con Orientacién en Trabajo Social

4to 3 -
lero
2ndo
3ero
2ndo
3ero = 5
6to 3 -
7mo = 3

Egresados de Posgrado que obtuvieron el grado

Maestria en Trabajo Social con Orientacién en Proyectos Sociales

Nombre Fecha
1 Vasti Atalia Salazar Gonzalez 30 de noviembre de 2022
Gabriela Patricia Mejia Zellner 30 de junio de 2023
Yadira Elizabeth Arias Reyes 13 de marzo de 2023
2 Sagrario Vargas Espadas 30 de octubre de 2023
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ANEXO 5

Programas Educativos Evaluados y Acreditados

Programa

Licenciatura en Trabajo So-
cial y Desarrollo Humano

Organismo Acreditador

Asociacion para la Acredi-
tacion y Certificacion en
Ciencias Sociales (ACCECI-
SO) Organismo reconocido
por el Consejo para la Acre-
ditacion de la Educacion
Superior (COPAES)

Afo de Vigencia

2026

Licenciatura en Trabajo So-
cial y Desarrollo Humano

ISO 9001:2015

2023

Licenciatura en Trabajo So-
cial y Desarrollo Humano

Acreditacion Internacional
GRANA-CENID

2024

Maestria en Ciencias con
Orientacién en Trabajo
Social

Reconocido por el Siste-
ma Nacional de Posgrado
(SNP)

2022

Doctorado en Trabajo
Social y Politicas Sociales

Reconocido por el Siste-
ma Nacional de Posgrado
(SNP)

2025

ANEXO 6

ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA FTSYDH

Cursos y talleres para estudiantes de Licenciatura y Posgrado

Cursosl Semestre al Fecha Poblacién beneficiada
que se im-
partio
1 Curso de Sensibilizacion del | 6to semestre. |19 de 43 participantes.
Acoso Sexual. octubre de
2022.
2 Curso JuvenIMSS 4to semestre. |12y 19 de 96 participantes.
octubre de
2022.




Informe de Actividades 2023 de la M.T.S. Laura Gonzdlez Garcia

3 Popurri: Dia de Muertos por | Estudiantes 02 de no- 92 participantes.
el Club de Canto. de la FTSyDH. | viembre de
2022.
4 Ensamble artistico por el Estudiantes 02 de no- 92 participantes.
Club Folclérico. de la FTSyDH. | viembre de
2022.
S Lectura de Calaveritas Estudiantes 02 de no- 92 participantes.
Literarias por el Club de de la FTSyDH. | viembre de
Escritura Creativa. 2022.
6 Lectura de Semblanza de la | Estudiantes 02 de no- 92 participantes.
MTS. Julissa Mateos Lopez de la FTSyDH. | viembre de
por el Club de Oratoria. 2022.
7 Ensamble artistico: “Calave- | Estudiantes 02 de no- 92 participantes.
rita” de Santa Cecilia por el | de la FTSyDH. | viembre de
Club de Danza Urbana. 2022.
8 Curso de Introduccién a la 5to semestre | 03 de no- 159 participantes.
Practica Profesional. viembre de
2022.
9 Ensamble musical de Estudiantes 10 de no- 350 participantes.
Popurri mexicano “Pinta tu | de la FTSyDH. | viembre de
ruta” por el Club de Canto. 2022.
10 Mural: “Unidas contra la Estudiantes 24 de no- 40 participantes.
violencia”. de la FTSyDH. | viembre de
2022.
1 Presentacion de la obra de | Estudiantes 25 de no- 90 participantes.
teatro “Los perros” de Elena | de la FTSyDH. | viembre de
Garro”. 2022.
12 Montaje del pino navidefio | Estudiantes 7 de di- 85 participantes.
en la plazoleta. de la FTSyDH. | ciembre de
2022.
13 Representacion de lienzos Estudiantes 7 de di- 85 participantes.
a través de diferentes ideas | de la FTSyDH. | ciembre de
de los integrantes del Club, 2022.
con las palabras: navidad
abejas, union y familia.
14 Ensamble artistico con la Estudiantes 7 de di- 85 participantes.
coreografia “Shake Santa de la FTSyDH. | ciembre de
Shake “. 2022.
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15 Lectura de presentacion Estudiantes 7 de di- 85 participantes.
y explicacion del concep- de la FTSyDH. | ciembre de
to de cuentos navidefos 2022.
fantasticos.

16 Obra de teatro: “Antigona Estudiantes 9 de di- 33 participantes.
Gonzalez" de Sara Uribe. de la FTSyDH. | ciembre de

2022.

17 Presentacion del grupo Estudiantes 26 de ene- | 55 participantes.
“el Tigre" para la clausura de la FTSyDH. | ro de 2023.
de la Jornada de puertas
abiertas.

18 Maodulo informativo del Dia | Estudiantes 03 de Estudiantes de la FTSyDH.
mundial contra el cancer. dela FTSyDH. | febrero de

2023.

19 Ensamble artistico musical | Estudiantes 14 de febre- | 65 participantes.
alusivo al 14 de febrero (5 de la FTSyDH. | ro de 2023.
canciones).

20 Lectura de poemas acorde | Estudiantes 14 de febre- | 65 participantes.
del dia del amor y la amis- dela FTSyDH. | ro de 2023.
tad.

21 Ensamble artistico musical | Estudiantes 14 de febre- | 65 participantes.
alusivo al 14 de febrero (6 de la FTSyDH. | ro de 2023.
canciones).

22 Curso de “Sensibilizacion a | 4to Semestre |16 de Fe- 230 participantes
la Practica Comunitaria” brero 2023

23 Capacitacion “Prevencion 4to, 5to,6toy | 20,22y 23 | 550 participantes
de la Violencia Familiar y 7mo semestre | de Febrero
Social” 2023

24 Curso de sensibilizacion, 4to semestre. | 20,21y 23 186 participantes.
prevencion y medidas de de febrero
seguridad en comunidad. de 2023.

25 Seminario Permanente de | Estudiantes 21 de febre- | Estudiantes de posgrado
Posgrado Trabajo Social y de posgrado ro de 2023
Politicas Sociales. Tema:
“Lo "participativo" en la Po-
litica Social: Apuntes sobre
su practica.” - Dra. Bertha
Verdnica Martinez Flores
(Modalidad Virtual).

26 Taller “El plagio académico | Estudiantes 23 de Estudiantes de posgrado
desde la integridad aca- del Programa | febrero de
démica”. Dr. Raul Eduardo de Doctorado | 2023

Lopez Estrada

en Trabajo So-
cial y Politicas
Sociales
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27 Inauguraciéon y Exposicion Estudiantes 06 de mar- | 52 participantes.
de lienzos y fotografias del | de la FTSyDH. | zo de 2023.
club de pintura y dibujo y el
taller de fotografia, titulada
“Vivas, Libresy Sin Miedo".
28 Curso de Analisis Cen- Estudiantes 07 de mar- | Estudiantes de posgrado
ciomeétrico. Impartido de posgrado zo de 2023
por el Dr. Carlos Federico
Miranda Medina de la Fa-
cultad de Ciencias Politicas
29 “Narrativa de historias ba- Estudiantes 07 de mar- | 39 participantes.
sadas en hechos reales, con | de la FTSyDH. | zo de 2023.
el objetivo de concientizar
a la poblacioén sobre la vio-
lencia de género vivida en
Latinoamérica hacia tanto
hombres como mujeres.”
30 Taller de Oratoria abordan- | Estudiantes 08 de mar- | 22 participantes.
do los temas de auto- de la FTSyDH. | zo de 2023.
cuidado y tejiendo flores
ambas resaltan la belleza,
el derecho a ser madres la
equidad y justicia. Ademas,
de compartir su conoci-
miento con la comunidad
educativa.
31 Presentacion musical a car- | Estudiantes 08 de mar- | 53 participantes.
go de los clubes de Cantoy | de la FTSyDH. | zo de 2023.
Musica donde se resalta a
la mujer.
32 Seminario Permanente de | Estudiantes 09 de mar- | Estudiantes de posgrado
Posgrado Trabajo Social y de posgrado zo de 2023
Politicas Sociales. Taller de
Cartografia Creativa. - Mtra.
Lama Boustani (Modalidad
Hibrida)
33 Curso INEGI. 4°semestre. 10 de mar- | 186 participantes.
zo de 2023.
34 Certamen de Expresion Estudiantes 10 de mar- | 02 participantes.
oral. de la FTSyDH. | zo de 2023.
35 Taller de redaccion Normas | 5°semestre. 15 de mar- | 58 participantes.
APA. zo de 2023.
36 UANLeer 2023. Estudiantes 16 de mar- | O4 participantes.
de la FTSyDH. | zo de 2023.
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37 Jornada de la Educacion 1°a 9%°semes- | 22,23y 24 Estudiantes y docentes de
Integral: Redes Sociales y tre. de marzo la FTSyDH.
Sexualidad. de 2023

38 Certamen de Literatura Estudiantes 16 de abril 02 participantes.
Juvenil UANL, 2023. de la FTSyDH. | de 2023.

39 Curso JuvenlIMSS. 4to semestre. | 17 de abril 14 participantes.

de 2023.
40 Curso conoce la CEAN. 6toy 7mo 18 de abril 70 participantes.
semestre. de 2023.

4] Curso de Induccion a la Sto semestre | 19 de abril 100 participantes
Practica Institucional 2023

42 Curso JuvenIMSS. 4to semestre. | 20 de abril | 114 participantes.

de 2023.
43 Curso JuvenIMSS. 4to semestre. | 21 de abril 14 participantes.
de 2023.
44 Ensamble artistico. Estudiantes 21 de abril 13 participantes.
de la FTSyDH. | de 2023.
45 Curso JuvenIMSS. 4to semestre. | 24 de abril | 114 participantes.
de 2023.

46 Presentacion y explicacion | Estudiantes 25 de abril | 06 participantes.
de una galeria fotografica de la FTSyDH. | de 2023.
realizado con tematica
“ecoldgica”.

47 Curso JuvenIMSS. 4to semestre. | 27 de abril | 114 participantes.

de 2023.
48 Curso JuvenIMSS. 4to semestre. | 28 de abril | 114 participantes.
de 2023.

49 Presentacion y visualiza- Estudiantes 28 de abril | 19 participantes.
cion del cortometraje “Con | de la FTSyDH. | de 2023.
la boca seca”.

50 Charla “Proyectos, realida- Estudiantes 28 de abril | Estudiantes de posgrado
desy suenos” impartida de posgrado de 2023
por el Dr. Juan Enrique
Huerta Wong

51 Jornada del Desarrollo 1°a9%emes- | 02,03y 04 | Estudiantesy docentes de
Integral del Estudiante: tre. de mayo la FTSyDH.
Alimenta tu mente. de 2023.

52 Certamen de Coémic-Histo- | Estudiantes 12 de mayo | 02 participantes.
rieta UANL, 2023. de la FTSyDH. | de 2023.

53 Taller sobre la Metodologia | 1°a 9°semes- | 03 al 07 Estudiantes de la FTSyDH.
de GAM. tre. de julio de

2023.
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54 Lectura conmemorativa al Estudiantes 17 de mayo | 11 participantes.
“Natalicio de Alfonso Reyes” | de la FTSyDH. | de 2023.
a través de las lecturas: la
lluvia, el sol de Monterrey y
la cena.

55 Seminario Permanen- Estudiantes 31de mayo | Estudiantes de posgrado
te de Posgrado Trabajo de posgrado de 2023
Social y Politicas Sociales.
Tema: “Como fortalecer la
democracia a través de la
capacitacion comunitaria”.
-Dr. Héctor Luis Diaz (Mo-
dalidad Virtual).

56 Taller de redacciéon normas | 5to semestre. | 18 de agos- | 161 participantes.
APA 7ma edicion. to de 2023.

57 Presentacion de equipos Estudiantes 21 de agos- | 158 participantes.
deportivos y grupos artisti- | de la FTSyDH. | to de 2023.
cos en el evento inaugural
de la Semana Cultural.

58 Inauguracion de 3 galerias | Estudiantes 21 de agos- | 52 participantes.
de pinturas de los artistas: de la FTSyDH. | to de 2023.
Francisco Toledo, Jorge
Elizondo y Silvia Ordofiez.

59 Narracién de la historia de Estudiantes 21de agos- | 40 participantes.
la Facultad a través de dife- | de la FTSyDH. | to de 2023.
rentes fotografias presen-
tadas en la galeria del 55°
Aniversario.

60 Desarrollo de escritos que Estudiantes 21 de agos- | 51 participantes.
versen sobre |la de cultura de la FTSyDH. | to de 2023.
de paz.

6l Obra de teatro pertene- Estudiantes 21 de agos- | 44 participantes.
ciente a la corriente del de la FTSyDH. | to de 2023.
teatro del absurdo.

62 Presentacion de una ga- Estudiantes 22 de agos- | 121 participantes.
leria visual que incluya un de la FTSyDH. | to de 2023.
collage fotografico de la
cultura de paz, ademas, de
una exposicion de pinturas
titulada “Matiz de los Dere-
chos Humanos.

63 Presentacion de un ensam- | Estudiantes 22 de agos- | 22 participantes.
ble musical. de la FTSyDH. | to de 2023.

64 Presentacion de un ensam- | Estudiantes 24 de agos- | 13 participantes.
ble musical. de la FTSyDH. | to de 2023.
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65 Curso de sensibilizacion, 4to semestre. | 30 de agos- | 87 participantes.
conferencia (Prevenciény to de 2023.
medidas de seguridad).
66 Curso Programa de Preven- | 4to, 5to, 6toy | 11,12y 13 de | 274 participantes.
cion de Violencia Familiar 7mo semes- septiembre
y Social. tre. de 2023.
67 Presentacion de un ensam- | Estudiantes 15 de sep- 115 participantes.
ble musical. de la FTSyDH. | tiembre de
2023.
68 Presentacion de un en- Estudiantes 15 de sep- 2172 participantes.
samble artistico de baile de la FTSyDH. | tiembre de
folclérico donde se resaltan 2023.
las regiones de Nuevo Ledn
y Guerrero.
69 Maodulo informativo sobre Estudiantes 19 de sep- Estudiantes de la FTSyDH.
planificacion familiary mé- | de la FTSyDH. | tiembre de
todos anticonceptivos. 2023.
70 Ponencia “El Pensamiento | Estudiantes 26 de sep- | Estudiantes de posgrado
Decolonial en la Interven- de la Maestria | tiembre de
cién Social” impartida por en Desarrollo | 2023
la Dra. Blanca Mirthala Humano
Tamez Valdez
71 Seminario Permanente de | Estudiantes 27 de sep- | Estudiantes de posgrado
Posgrado Trabajo Social y de posgrado tiembre de
Politicas Sociales. “La Siste- 2023
matizacion de Experiencias
en Trabajo Social: Entre la
Practica Profesional y la
Investigacion Social”. Dr.
Carlos Lasso Urbano (Mo-
dalidad Virtual)
72 Curso: Taller de Prevenciéon | 5°semestre. 10,17 y 19 57 participantes.
de Violencia de Género de octubre
Digital. de 2023.
73 Curso INEGI. 4°semestre. 16 al 23 de | 79 participantes.
octubre de
2023.
74 Seminario Permanente de | Estudiantes 18 de octu- | Estudiantes de posgrado
Posgrado Trabajo Social y de posgrado bre de 2023
Politicas Sociales. Tema:
“Masculinidad Militar, Cri-
men Organizado y retos de
la no violencia”. - Dr. Oscar
Misael Hernandez Hernan-
dez (Modalidad Hibrida).
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Reuniones académicas

Muestras

Muestras

Semestre que Fecha
participo

1 Reunion Informativa: Prac- | 6to. Semestre | 14 de febre- | 246 participantes
tica Institucional ro 2023
2 “Reunion Informativa: Prac- | 8vo. Semestre | 19 de mayo | 270 participantes
tica de Libre Eleccion” de 2023
3 Reunion Informativa Firma | 6to. Semestre | 21de Sep- 246 participantes
Carta Simbdlica tiembre del
2023

Poblacién Beneficiada

1 Muestra de Teatro UANL Estudiantes 6 de oc- 6 participantes.
2022, con la obra “Los Pe- de la FTSyDH. | tubre de
rros” de Elena Garro. 2022.

2 Muestra de cantos navide- | Estudiantes 7 de di- 85 participantes.
Aos a través de las voces e de la FTSyDH. | ciembre de
instrumentos musicales del 2022.
Club.

3 Muestra de pastorela con Estudiantes 7 de di- 85 participantes.
la participacion del Taller dela FTSyDH. | ciembre de
de Teatro, escrita por el Lic. 2022.
Guillermo Ibarra.

4 Muestra de obra “Los Pe- Estudiantes 10 de mar- | 75 participantes.
rros” de Elena Garro. de la FTSyDH. | zo de 2023.

5 Muestra de Danza UANL, Estudiantes 29 de mar- | O5 participantes.
2023. dela FTSyDH. | zo de 2023.

6 Muestra Gastrondmica 1°a 9°semes- | 15 de sep- Estudiantes y docentes de

FTSYDH.

tre.

tiembre de
2023.

la FTSyDH.

Conferencias y eventos de apoyo a la formacién curricular

Conferencia Semestre al Fecha Poblacién Beneficiada
que se im-
partio
1 Conferencia “Habitos salu- Stoy 8vo 11 de oc- Estudiantes de la FTSyDH.
dables en la alimentacion” semestre. tubre de
2022.
2 Conferencia “Autoestima, 2do semestre |18 de Estudiantes de la FTSyDH.
la relaciéon con tu cuerpo y octubre de

alimentacion consciente”

2022.
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3 Conferencia “Relacion entre | ler semestre 09 de no- Estudiantes de la FTSyDH.
alimentacion y el ciclo viembre de
menstrual. Las emocionesy 2022.
la alimentacion”

4 7ma. Conferencia Regional | Estudiantes Estudiantes de posgrado
de Trabajo Social y Migra- de posgrado
cion de México. Universidad
Autonoma de México.

5 Conferencia “El cuidado 2do semestre. | 15 de febre- | Estudiantes de la FTSyDH.
integral de la salud” ro de 2023.

6 Conferencia “Mitos y reali- 8vo semestre. | 06 de mar- | Estudiantes de la FTSyDH.
dades de la alimentacion” zo de 2023.

7 Conferencia “;Por qué fuma | 2do, 4to, 5°y 23 de mar- | Estudiantes de la FTSyDH.
el ser humano? 6to semestre. | zo de 2023.

8 Conferencia “Alimentacion | lery 2do se- 24 de mar- | Estudiantes de la FTSyDH.
del estudiante universita- mestre. zo de 2023.
rio”.

9 Conferencia “Trastornos 2do semestre. | 19 de abril Estudiantes de la FTSyDH.
alimenticios”. de 2023.

10 Conferencia “Dietas magi- 2do semestre. | 09 de mayo | Estudiantes de la FTSyDH.
casyanemia”. de 2023.

n Conferencia “Meal Prep: lery 5to se- 14 de agos- | Estudiantes de la FTSyDH.
Método de practicidad en la | mestre. to de 2023.
alimentacion.

12 Conferencia “Habitos salu- | Ter y 5to se- 14 de sep- Estudiantes de la FTSyDH.
dables. Suefno y alimenta- mestre. tiembre de
cion”. 2023.

Eventos en apoyo a la formacioén curricular

Eventos

Semestre al
que se im-
partio

Fecha

Poblacion Beneficiada

1 XX| Brigada de Salud Estudiantes 10y Tde Estudiantes de la FTSyDH.
de la FTSyDH. | octubre de
2022.
2 XXII Brigada de Salud Estudiantes 23y 24 de Estudiantes de la FTSyDH.
dela FTSyDH. | marzo de
2023.
3 Encuentro Interinstitucio- 5to Semestre |11y 12 de Estudiantes de la FTSyDH.
nal 2023 Mayo del

2023




ANEXO 7

Programa de Tutoria Académica Modalidad Grupal

No. de Estudiantes

Informe de Actividades 2023 de la M.T.S. Laura Gonzdlez Garcia

Semestre

No. de Maestros

Enero -Junio 2023

Agosto-Diciembre 2023

2 5 4

238 2° 7

104 ES 4

224 4° 7

91 50 4

243 6° 9

n3 7 4

183 8° 8

93 9° 4

TOTAL 1401 1°a9° 51

185 1° 7
n3 2° 4
210 3° 8
152 4 2
212 50 6
93 6° 4
234 7° 8
% 8° 4
160 9° 6
TOTAL 1455 °a9° 52
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ANEXO 8

PROFESORES TUTORES INDIVIDUALES

NO PROFESORES TUTORES INDIVIDUALES
1 MT Liliana Mercedes Aguilar Aleman
2 MDEMS Maria Guadalupe Alvarado De Santiago
3 MTS Lydia Del Carmen Avila Zarate
4 Lic. Nancy Lizbeth Cerda Cuellar
5 MTS Gelacia Cecilia Chavez Valerio
6 MMASC Ana Victoria Delgado Ortiz
7 MTS Jessica Graciela Elizondo Hernandez
8 Dra. Luz Alejandra Escalera Silva
9 Lic. Gabriela Margarita Escamilla Lépez.
10 MDH Angela Leticia Flores Martinez
n Dra. Rosa Maria Flores Martinez
12 MTS Laura Gonzalez Garcia
13 MC.Juan Manuel Gutiérrez Rodriguez
14 MAIE Mario Alberto Herndandez Araujo
15 Dra. Ménica Amalia Herrero Hinojosa
16 MTS Reina Hernandez Hernandez
17 MTS Miguel Angel Iglesias Cantu
18 MTS Julissa Mateos Lopez
19 Lic. Diana Guadalupe Montoya Chapa
20 ME Katia Yamileth Ramos Esparza
21 Dr. Jorge Carlos Rangel Moya
22 Dra. Ménica Elizabeth Robles Garcia
23 MTS Hortencia Sanchez Guerrero
24 MTS Luz Amparo Silva Morin
25 MDH Angel Alfonso Solis Gutiérrez
26 Lic.Margarita Trevifio Guajardo
27 Lic. José Santiago Ulivarri Pérez
28 ME Modnica Alejandra Vélez Herndndez
29 MET Patricia Guadalupe Vitela Hernandez
30 MC Marlene Yafiez Soto
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PROFESORES QUE TRABAJAN COMO
TUTORES INDIVIDUALES

NO. ENERO-JUNIO 2023
1 MDEMS. Maria Guadalupe Alvarado De Santiago
2 MTS. Lydia Del Carmen Avila Zarate
3 MMASC. Mayra Nohemi Delgado Contero
4 DRA. Luz Alejandra Escalera Silva
5 MDH. Angela Leticia Flores Martinez
6 DRA. Rosa Maria Flores Martinez
7 MTS. Laura Gonzalez Garcia
8 MAIE. Mario Alberto Hernandez Araujo
9 MTS. Miguel Angel Iglesias Cantu
10 LIC. Janeth Juarez Saavedra
n DRA. Yuri Marisol Lara Hernandez
12 MA. Laura Nallely Olvera Gonzalez
13 MEBC. Katia Yamileth Ramos Esparza
14 DR. Jorge Carlos Rangel Moya
15 DR. Jesus Solis Gonzalez
16 MDEMS. Cindy Yajaira Torres Rojas
17 LIC. José Santiago Ulivarri Pérez
18 MC Marlene Yafiez Soto
19 DRA. Emma Alexandra Zamarripa Esparza

ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN EL PROGRAMA

INSTITUCIONAL DESARROLLO DE TALENTOS

PERIODO OCTUBRE 2022 - OCTUBRE 2023
NO. NOMBRE SEMESTRE
1 Debany Paola Berlanga Maldonado 9
2 Evelin Citlali De la Rosa Moreno 9
3 Adriana Carolina Garcia Martinez 9
4 Valeria Lizeth Garcia Urbina 9
5 Kathy Marisol Hernandez Silva 9
6 Jazmin Ponce Jiménez 9
7 Fatima Carolina Quiroz Limas 9
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Mayra Alejandra Rodriguez Zurita

Rebeca Noralba Torres Alvarez

10

Cecilia Maribel Velazquez Almanza

il

Liliana Aracely Amaya Torres

12

Alexa Guadalupe Anguiano Polina

13

Lesly Yamileth Hernandez Rodriguez

in

Ilein Esteicy Herrera Trevino

15

Mayela Alitzel Martinez Castaneda

16

Elizabeth Pérez Carrera

17

Angela Pérez Hernandez

18

Fatima Castarieda Santiago

19

Sofia Fernanda Liceaga Rios

20

Berenice Mata Guerrero

21

Ana Paola Mendoza Urquidi

22

Aldo Manuel Ramirez Cortés

23

Tanya Carolina Rodriguez Coronado

24

Denisse Urbina Dorantes

25

Flor Iliana Hernandez Hernandez

26

Rosa Elizabeth Jiménez Alvarado

27

Krystal Alondra Lopez Marroquin

28

Mariana Guadalupe Mora Salazar

29

Yessenia Rivera Azuara

30

Marely Rodriguez Rodriguez

31

Danna Paola Zavala Valdez
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32 Ana Karen Estrada Beltran 4
33 Ana Sofia Mata Delgado 4
34 Eunice Uribe Vazquez 4
35 Luz Esthela Fernandez Caballero 3
36 Isabel Flores Hernandez 3

ANEXO 10

ESTUDIANTES QUE RECIBIERON RECONOCIMIENTO DE LA UANL POR PERTENECER AL

PROGRAMA DE TALENTOS DE 3 Y 4 ANOS

NO. NOMBRE DEL ESTUDIANTE QUE LO ORGANISMO QUE LO OTOR- FECHA
RECIBE GO

1 Ana Paola Mendoza Urquidi Talentos Universitarios-UANL | 17 mayo 2023

2 Liliana Aracely Amaya Torres Talentos Universitarios-UANL | 17 mayo 2023

3 Lesly Yamileth Hernandez Rodriguez Talentos Universitarios-UANL | 17 mayo 2023

4 Aldo Manuel Ramirez Cortes Talentos Universitarios-UANL | 17 mayo 2023

5 Sofia Fernanda Liceaga Rios Talentos Universitarios-UANL | 17 mayo 2023

BECAS

SEMESTRE ENERO-JUNIO AGOSTO-DICIEMBRE | ESTUDIANTES BECADOS
2023 2023
Tipo de Beca Enero-junio 2023 Agostoz-glzcgembre Estudiantes Becados

Escasos Recursos 151 129 280
Hijos de Empleado

UANL 20 10 30

Empleado UANL 8 5 13

Especial 78 52 130
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Deportiva 103 62 165

Talento 29 25 54

Sociedad de Alum- 5 5 10

nos

Arte y Cultura 8 4 12
Concurso de Memorias

Practicas Profesionales 17 6 23

Practicas Profesio- 419 198 717

nales

ANEXO 12

CAMPOS COMUNITARIOS EN LOS QUE SE REALIZARON PRACTICAS PROFE-
SIONALES COMUNITARIAS

PERIODO ENERO-DICIEMBRE 2023

NO. | MUNICIPIO INSTITUCION CAMPO COMUNITARIO

1 Escobedo, Deportivo La Nueva Esperanza Col. La Nueva Esperanza, Escobedo,
N.L. N.L.

2 Guadalupe, DIF Guadalupe Col. 21 de Enero, Guadalupe, N.L.
N.L.

3 Guadalupe, DIF Polivalente Col. Vivienda Popular, Guadalupe,
N.L. N.L.

4 Guadalupe, Centro Comunitario “Tierra Tierra Propia 20 Sector, Guadalupe,
N.L. Propia” N.L.

5 San Nicolas “Espacio Azteca” DIF, N. L Col. Azteca, San Nicolds de los Garza
de los Garza
N. L

6 Santa Catari- | Centro Comunitario Cumbres de | Col. Cumbres de Santa Catarina ler.
na, N. L Santa Catarina Sector, Santa Catarina

7 Garcia, N.L. Centro Comunitario “Las Palmas” | Col. Real San Martin, Garcia, N.L.

8 San Nicolas Espacio, Mujeres llustres DIF Col. Mujeres llustres, San Nicolas de
de los Garza los Garza, N.L
N. L

9 Escobedo Escuela Primaria Jose Ayala Col. Topo Grande, Escobedo NL.
NL. Villareal

10 Apodaca NL. | DIF Apodaca Col. Hacienda las Margaritas 8vo

sector, Apodaca NL.

PLANTELES EDUCATIVOS
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ENERO-DICIEMBRE 2023

1 Guadalupe, Escuela Primaria Dr. Manuel Col. Linda Vista, Guadalupe, N.L.
N.L. Gamio Martinez

2 Guadalupe, Jardin de Nifos “Villa de San Col. Villa de San Miguel, Guadalupe,
N.L. Miguel” N.L.

3 Escobedo Escuela Primaria Leona Vicario Col. Fomerrey 9, Escobedo, N.L.
NL.

4 Apodaca NL. | Escuela Primaria Jorge Garza Col. Jardines de Monterrey, 3er.

Garza Sector, Apodaca, N.L.

5 San Nicolas | Jardin de Nifilos Enrique Gonza- Col. Balcones de Anahuac, San
delos Garza | lez Martinez Nicolas de los Garza, N.L.
N. L

6 San Nicolas | Secundaria N° 22 “Lic. Agustin Col. Vicente Guerrero, San Nicolas
de los Garza | Yanez" de los Garza, N.L.
N. L

7 Guadalupe, Escuela Primaria Venustiano Col. Xochimilco, Guadalupe, N.L.
N.L. Carranza.

8 Monterrey, Escuela Primaria Profa. Aracely Col. Fabriles, Monterrey, N.L.
N.L. Trevifo.

9 San Nicolas Escuela Primaria Eduviges Villa- Col. Las Puentes 4to Sector, San
de los Garza | rreal Flores. Nicolds de los Garza, N.L.
N. L

10 San Nicolas Escuela Secundaria "Margarita Col. Residencial Tabachines, San
delos Garza | de Gortari de Salinas " #28 Nicolas de los Garza, N.L.
N. L

1 San Nicolas Escuela Primaria Plinio D. Ordo- | Col. Fracc del Lago, San Nicolas de
de los Garza | hez los Garza, N.L.
N. L

12 Escobedo Escuela Primaria Franklin O. Col. Los Girasoles, Escobedo, N.L.
NL. Westrup Leal

13 Monterrey, Escuela Secundaria N° 81 Madre | Col. Valle de Infonavit 3er sector,
N.L. Teresa de Calcuta Monterrey, N.L.

14 Zuazua, NL. Escuela Secundaria Técnica N°116 | Col. Real de San Pedro, General

Adrian Sada Trevifio Zuazua, NL.

15 Guadalupe, Escuela Secundaria Técnica N° Col. La Joyita, Guadalupe N.L.
N.L. 39

16 Guadalupe, Escuela Primaria Profesor Timo- | Col. El Sabino, Guadalupe, NL.
N.L. teo L. Hernandez

17 Santa Catari- | Escuela Primaria Doctor José Col. Fama Il, Santa Catarina N.L.

na, N. L

Eleuterio Gonzalez
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INSTITUCION

18 Escobedo Escuela Primaria Héctor Ismael Col. Hacienda los Ayala, Escobedo
NL. Aguilar N.L.

19 Monterrey, Escuela Primaria José Marti Col. San Bernabé IX Sector, Monte-
N.L. rrey, N.L.

20 Apodaca NL. | Jardin de Nifos Salvador Diaz Col. Ebanos XI Sector, Apodaca NL.

Miron

21 Santa Catari- | Escuela Primaria Frida Kahlo Col. Mirador de las Mitras, Santa
na, N. L Calderon Catarina N.L.

22 Apodaca NL. | Escuela Primaria Eugenio Garza | Col. Los Robles, Apodaca N. L

Sada

23 Guadalupe, Escuela Primaria Luis Donaldo Col. Rincéon de Guadalupe, Guada-
N.L. Colosio Murrieta lupe NL.

24 San Nicolas | Jardin de Nifos Simon Bolivar Col. Miguel Aleman, San Nicolas de
de los Garza los Garza, N. L
N. L

25 Monterrey, Escuela Primaria Avelino Gonza- | Col. Josefa Ortiz de Dominguez,
N.L. lez Cruz Monterrey, N. L

26 Guadalupe, Escuela Primaria Manuel Pérez Col. Tacubaya, Guadalupe N.L.
N.L. Trevifio

27 Monterrey, Primaria Josefa Ortiz de Domin- | Col. Valle de Santa Lucia, Monterrey
N.L. guez NL.

PERIODO AGOSTO - DICIEMBRE 2023

CAMPO COMUNITARIO

San Nicolas
de los Garza

INPLADEM Instituto de Planea-
cion y Desarrollo Municipal

Col. El Mirador, Sector 1 San Nicolas
de los Garza

2 Escobedo Unidad Basica de Rehabilitacion | Col. Infonavit San Genaro 1° Sector,
San Genaro Escobedo
3 San Nicoléas Centro tu nuevo espacio infancia | Col. Azteca, San Nicolas de los
de los Garza |y adolescencia (DIF) Garza
4 Escobedo Casa Rosa Col. Celestino Gasca, Escobedo
Escobedo DIF Escobedo Col. Belisario Dominguez, Escobe-

do

PLANTELES EDUCATIVOS

AGOSTO - DICIEMBRE 2023

Jardin de Nifios Guillermo Prieto

San Nicolas
de los Garza

Esc. Primaria General Nicolas
Bravo

Col. Moderna Col. Casa Bella, San
Nicolas de los Garza
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2 Escobedo Escuela Primaria Francisco I. Col. Felipe Carrillo Puerto, Escobe-
Madero do

3 Escobedo Escuela Primaria Jaime Torres Col. Topo Grande, Escobedo
Bodet

4 Escobedo Escuela Primaria Belisario Do- Col. Belisario Dominguez, Escobe-
minguez do

5 Escobedo Escuela Primaria Prof. Y Lic. Fer- | Col Fernando Amilpa, Escobedo
nando Ignacio Pefla Ramirez

6 Guadalupe | Escuela Secundaria N° 97. Profr. | Col. Tres Caminos, Guadalupe
Manuel Rodriguez Vazquez

ANEXO 13

INSTITUCIONES DE INSERCION EN LAS QUE REALIZARON PRACTICAS

PROFESIONALES
ENERO-DICIEMBRE 2023

1. PROUNI, Clinica San Rafael

2. PROUNI, Clinica Vicente Guerrero

3. PROUNI, Clinica Habitacional Independencia

4., PROUNI, Médulo Dental Apodaca

5. PROUNI, Clinica Pueblo Nuevo

6. PROUNI, Clinica De Atencidn Integral Al Adolescente

7. PROUNI, Clinica Ciénega De Flores

8. PROUNI, Modulo Dental Guadalupe

9. Clinica Nova

10. Hospital Materno Infantil

. ISSSTE Constitucion

12. ISSSTE Guadalupe

13. ISSSTE Escobedo

14. Fundacion Planeta Tea

15. FTSyDH Servicio Social

16. Desarrolladora y Administradora de Comunidades Sustentables
17. Zihuame Mochilla

18. Unidad de Servicios Psicoldgicos Facultad de Psicologia
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19. Boys Hope Girls Hope (Ser y Crecer)

20. CAFAM

21. Paso de Esperanza

22. Ingenium

23. VIFAC

24, Xochiquetzal

25. Centro de Integracion Juvenil Guadalupe
26. DIF Escobedo Manitas Dulces

27. Instituto De La Familia Municipio De San Pedro
28. DIF San Pedro

29. Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifos y Adolescentes del Estado de N.L.
30. Municipio de San Pedro

3. DIF San Pedro Coordinacion de Mujeres
32. FTSYDH Practicas Profesionales (PPVFS)
33. Fundacion para la Reconciliacion México
34, Centro de Integracion Juvenil Apodaca
35. Centro de Integracion Juvenil Monterrey
36. Fundacién Gist

37. FTSYDH Voluntariado

38. Casa Monarca

39. Voces de Mujeres en Accion

40. Fundacion John Duglas A.C

41. Cruz Rosa Trabajo Social

42. Caritas CEPROCO Fomerrey 31

43, Caritas CEPROCO Fomerrey 35

44. DIF Paseo Santa Rosa

45. DIF Ciénega De Flores

46. Buscadoras de Nuevo Ledn

47. Caritas Casos

48. Caritas Parroquiales

49, Caritas Nuestra Sefora de |la Esperanza
50. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Nuevo Ledn




Informe de Actividades 2023 de la M.T.S. Laura Gonzdlez Garcia

51. CAIPA Cadereyta

52. CAIPA Estatal

53. CAIPA Guadalupe

54. CAIPA Monterrey

S5, CAIPA San Pedro

5e. CAIPA Allende

57. CAIPA Apodaca

58. Renace

S8 Instituto Nuevo Amanecer

60. Hoga Trabajo Social

6l. Hoga Procuracion De Fondos

62. Hoga Recursos Humanos

63. Hoga Direccion Terapéutica Infantil

64. Direccion de Juventud Guadalupe - Agentes de Cambio Territorial
65. Direccion de Juventud Guadalupe - Agentes de Innovacion 4.0
66. Vida y Familia Mty

67. Municipio de Monterrey - Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad Sustantiva
68. Ministerios de Amor

69. Casa Hogar Villa Eudes

70. DIF Apodaca, Ex hacienda Santa Rosa

71. Gobierno Municipal de San Nicolas - Bienestar Social
72. DIF Apodaca Tréboles

73. Capa Nueva Vida San Nicolas

74. Municipio de San Nicolas Comité de Seguridad

75. Municipio de San Nicolds Gestion Ciudadana

76. Municipio de San Nicolas Programa 5°S

77. Cuidad de los Nifios Monterrey

78. Secretaria de Mujeres Apodaca

79 CAM “Profr. Lauro Aguirre”

80. CAM “Francisco Gabilondo Soler”

8l. CAM “Manuel Ma. De Llano”

82.

CAM “Luis Braille”
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83. CAM José Maria Cardenas

84. Preparatoria No. 8 UANL - Inclusion

85. Preparatoria No. 8 UANL- Orientacion

80. Preparatoria No. 22, UANL Juarez Tutorias

87. Preparatoria No. 22, UANL Juarez Orientacion

88. Preparatoria No. 22, UANL Linda Vista Orientaciéon

89. Preparatoria No. 22, UANL Linda Vista Tutorias

90. Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Alvaro Obregén Unidad Churubusco- Servi-
cio Social y Practicas Profesionales Mty

ol Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Alvaro Obregén Unidad Churubusco - Tuto-
rias Mty

92. Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Alvaro Obregén Unidad Independencia

93. Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Alvaro Obregén Guadalupe Tutorias

94. Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Pablo Livas Centro Tutorias

95. Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Pablo Livas Poniente - Orientacion

96. Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Pablo Livas Poniente - Tutorias

97. CONALEP 213 Don José Maria Hernandez

98. Supera

99. Quality Post

100. Servicios Profesionales MySS de RL de CV

101. Nora Tamales

102. Preparatoria No. 2 - Programa Voluntariado Happiness

103. Universidad de Monterrey

104. Escuela Preparatoria Técnica Medica

105. Secretaria de Cultura Fisica y Deporte del Municipio de Guadalupe

106. Escuela Primaria Jesus Eleazar Torres Pefa

107. UDEI LVII Unidad de Educacién Inclusiva

108. Escuela Primaria Ramon Lopez Velarde

109. Gobierno Municipal de Apodaca N. L

110. Escuela Secundaria Técnica No.46 Juventino Rosas Cadenas

. Secundaria No. 28 Profra. Margarita de Gortari de Salinas

n2. Belén, Uniendo un Corazén de Mujer

Nn3. DIF Apodaca Col. Metroplex
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ANEXO 14

PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL EN LOS QUE PARTICIPARON LOS

ESTUDIANTES
ENERO-JUNIO 2022

NO. INSTITUCION PROGRAMA CANTIDAD
DE PRESTA-
DORES
1 Amigos de los Hermanos de San Juan ABP. | Centro Familiar Ami- 1
gos San Juan.
2. Asilo de Ancianos Luis Elizondo AC. Trabajo Social 1
3. Capilla Alfonsina Biblioteca Universitaria. Servicios al Publico. 1
4. Caritas de Monterrey A.B.P. Caritas Parroquiales. 1
5. Caritas de Monterrey A.B. P Direccion de salud y 1
Gestoria Social
6. Caritas de Monterrey A.B. P Promocion Humana 1
Ceproco Nuestra Se-
fora de la Soledad
7. Casa de Libro UANL Depto. de Calidad y 1
Mejora Continua
8. CRESEER ABP. Intervencion Comu- 1
nitaria
9. Centro de Equitacion Terapéutica VERCODI | Equitacion Terapéu- 2
AC. tica
10. Centro de Integracion Juvenil A.C. Monte- Voluntariado Servicio 2
rrey Social y Practicas
1. Centro de Integracion Juvenil A.C. Apodaca. | Voluntariado Servicio 2
Social y Practicas
12. Centro de Integracion Juvenil A.C. Guada- Voluntariado y 3
lupe. Personal en Servicio
Social
13. Centro de Investigacion y Desarrollo en Oficina de Biosegu- 1
Ciencias de la Salud ridad
14. Centro de Investigacion y Desarrollo en Investigacion en 2
Ciencias de la Salud Trastornos del Es-
pectro Autista
15. Centro de Investigacion y Desarrollo en Investigacion en 2
Ciencias de la Salud Salud Publica
6. Centro De Rehabilitacion Infantil Hoga A.C. | Direccion Terapéu- 1
tica
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17. Centro De Rehabilitacion Infantil Hoga A.C. | Trabajo Social
18. Centro Universitario de Salud Clinica de Atencion
Integral para Adoles-
centes
19. Ciudad de los niflos de Monterrey ABP. Centro de Formacion
Familiar
20. CIESAS Investigacion/Direc-
cion Regiona
21. Comunidad Terapéutica AC. Comunidad terapéu-
tica
22. Comision Federal de Electricidad Recursos Humanos
23, Comision Estatal de Derechos Humanos de | Derechos Humanos
NL.
24. Departamento de Becas Coordinacion de
becas externas
25. Direccion de Formacion y Desarrollo Profe- | Direccion de For-
sional, UANL macion y Desarrollo
Profesional.
26. Direccion de Servicio Social y Practicas Atencion Comuni-
Profesionales. taria.
27. Direccion de Servicio Social y Practicas Voluntariado Univer-
Profesionales. sitario.
2 2
28. Esc. Industrial y Prepa. Técnica Alvaro Obre- | Coordinacion de
gon. Servicio social
29. Esc. Industrial y Prepa. Técnica Alvaro Obre- | Coord. Bachillerato
gon. Técnico en Trabajo
Social
30. Esc. Industrial y Prepa. Técnica Alvaro Obre- | Coordinacion de Uni-
gon. dad San Nicolas
31, Esc. Preparatoria Técnica Medica Departamentos de
becas
32. Facultad de Derecho Y Criminologia UANL. | Estudios Profesio-
nales.
33. Facultad de Ingenieria Civil UANL. Seccion 11-Stuanl-Fic
34. Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica | Coordinacion de
UANL. Titulacion de Pos-
grado.
35. Facultad de Ingenieria Mecéanica y Eléctrica | Coordinacion de

UANL.

Eventos.
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36. Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica | Coordinacion Admi- 5
UANL. nistrativa de Medio
Ambiente y Sosteni-
bilidad.
37. Facultad de Medicina Veterinaria y Zootec- Posgrado. 1
nia UANL.
38. Facultad de Psicologia UANL Coordinacion Gene- 2
ral de la USP
39. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Planeacion y Desa- 1
Humano UANL. rrollo.
40. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Servicio Social Y Exa- 14
Humano UANL. menes Profesionales.
41. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Biblioteca Dr. Mario 6
Humano UANL. Sergio Estrada.
42. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Programa Universi- 3
Humano UANL. tario de Salud.
43, Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Deportes. 2
Humano UANL.
44, Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Sistemas. 1
Humano UANL.
45, Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Subdireccion de Es- 7
Humano UANL. tudios de Posgrado.
46. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Deportes. 2
Humano UANL.
47. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Audiovisual y Publi- 2
Humano UANL. caciones.
48. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Mantenimiento. 2
Humano UANL.
49, Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Educacion Continua. 2
Humano UANL.
50. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Bolsa de Trabajoy 2
Humano UANL. Relaciones Publicas.
51. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Centro de Au- 3
Humano UANL. to-Aprendizaje de
Idiomas C A AD.L
52. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Practicas Profesio- 1
Humano UANL. nales.
53. Facultad de Trabajo Social y Desarrollo Centro de Investiga- 4

Humano UANL.

ciones para el Desa-
rrollo del Bienestar
Social.
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54, Hospital Universitario. Servicio de Reuma-
tologfa.

55, Hospital Universitario. Jefatura de Trabajo
Social.

56. Instituto Estatal de las Mujeres, Nuevo Ledn. | Coordinacion de
Planeacion e Investi-
gacion.

57. Instituto Estatal de las Mujeres, Nuevo Ledn. | Coordinacion Juri-
dica

58. Instituto Estatal Electoral y De Participacion | Direccion de Capaci-

Ciudadana Nuevo Leodn. tacion Electoral.

59. Instituto Estatal de la Juventud Jefatura de Desarro-
llo Institucional

60. Instituto Tecnoldgico de Nuevo Leon. Vinculacion.

ol. Municipio de San Pedro Garza Garcia N.L. Direccion DIF San
Pedro

62. Municipio de Pesqueria Nuevo Leon. Direccion Juvenil.

63. Museo de Arte Contemporaneo de Monte- Educacion.

rrey, A.C.

64. Preparatoria 1. Tutorias.

65. Preparatoria 3. Departamento de
Tutorias

66. Preparatoria 3. Secretaria Adminis-
trativa

67. Preparatoria 3. Departamento de
Orientacion

68. Preparatoria 3. Depto. de Tutorias
Modalidad Mixta
Auto planeada

69. Preparatoria 3. Subdireccion de Mo-
dalidad Mixta Auto
planeada y Modali-
dad No Escolarizada

70. Preparatoria 3 Subdireccion Admi-
nistrativa

71. Preparatoria 7. Administracion de
Calidad Unidad |

72. Preparatoria 7. Formacion Integral

Estudiantil Unidad
Iyl
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73. Preparatoria 7. Informatica y
Sistemas Virtuales
Unidad |

T4. Preparatoria 8. Becas.

75. Preparatoria 8. Orientacion Psicope-
dagogica.

76. Preparatoria 12. Servicio Social

77. Preparatoria 16 Responsable de
Servicio Social

78. Preparatoria 22 (Unidad Juarez). Coordinacion de
Servicio Social.

79. Preparatoria 23. Tutorias San Pedro

80. Preparatoria 23. Servicio al Estudian-
te

81. Preparatoria 23. Becas Unidad de
Santa Catarina

82. Presidencia Municipal de Apodaca Oficina Ejecutiva
del C. presidente
Municipal

83. Presidencia Municipal de General Escobedo | Direccion de Aten-

N.L. cion Ciudadanay

Gestoria Social.

84. Presidencia Municipal de Guadalupe N.L. Direccion de Presta-
cionesy Relaciones
Laborales

85. Presidencia Municipal de Juarez Gobierno Municipal
de Juarez

86. Salud Mental para Indigentes, A.C. Trabajo Social.

87. Secretaria del Bienestar Delegacion

88. Secretaria del Bienestar Pension para el Bien-
estar de las Personas
con Discapacidad
Permanente

89. Secretaria de Educacion Biblioteca Central
del Estado Fray Ser-
vando Teresa de Mier

90. Secretaria de Educacion Unidad de Servicios

Integrales para la
Reinsercion Escolar
USIRE
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9l Secretaria de Educacion Unidad de Educa- 1
cion Inclusiva UDEI
11

92. Secretaria de Educacion USAER LVI Educa- 2
cion Especial

93, Secretaria de Participacion Ciudadana. Direccion de Politi- 1
cas Publicas

94. Secretaria de Salud. Hospital General 3
Tierray Libertad.

95. Secretaria de Salud Centro Estatal de la 1
Transfusion Sangui-
nea

96. Secretaria de Salud. CREDL. 1

97. Secretaria de Salud. Hospital Regional 10
Materno Infantil.

98. Secretaria de Salud. Centro de Rehabilita- 1
cion Fisica y Ortope-
dia Solidaridad.

99. Secretaria de Salud Uneme Escobedo 1
(Unidad de Especiali-
dades Médicas)

100. Secretaria de Salud. Uneme Pediatrica. 2

101. Secretaria de Salud Hospital de Espe- 2
cialidades en Salud
Mental

102. Secretaria de Seguridad Publica del Estado. | CERESO 2 de Apoda- 1
ca Trabajo Social

103. Secretaria General de Gobierno. Comision Ejecutiva 5

Estatal de Atencidn a
Victimas.

PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL EN LOS QUE PARTICIPARON LOS

ESTUDIANTES
AGOSTO-DICIEMBRE 2023
NO. INSTITUCION PROGRAMA CANTIDAD
DE PRESTA-
DORES
1 Amigos De Los Hermanos De San Juan Centro Familiar Ami- 1
A.B.P. gos San Juan.
2. Asociacion de Ayuda a Nifos en Estado Manos Amigas 1
CAM Lic. Raul Rangel Frias Trabajo Social 1
4. Capilla Alfonsina Biblioteca Universitaria. Servicios Al Publico. 2
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5. Caritas De Monterrey A.B.P. Banco de Medica-
mentos
6. Caritas De Monterrey A.B.P. Caritas Parroquiales.
7. Caritas De Monterrey A.B.P. Subdirecciony
Administracion de
Recursos Humanos
8. Centro de Atencion Integral Nuevo Ledn de | Depto. de Trabajo
la CEAV Social
9. Centro De Rehabilitacion Infantil HOCA A.C. | Procuracion de
Fondos
10. Centro De Rehabilitacion Infantil HOCA A.C. | Direccion Terapéu-
tica.
1. Centro de Integracion Juvenil A.C. Unidad Voluntarios Servicio
Apodaca. Social Y Practicas.
12. Centro de Integracion Juvenil A.C. Unidad Voluntarios Servicio
San Nicolas Social Y Practicas
13. Centro de Integracion Juvenil A.C. Unidad Voluntarios Servicio
Guadalupe Social Y Practicas
14. Centro Universitario de Salud Trabajo Social
15. Departamento de Becas. Coordinacion Admi-
nistrativa
16. Direccion de Inclusion Educativa para Per- Programa Universi-
sonas con Discapacidad y Adultos Mayores | dad para los Mayores
17. Direccion de Formacioén y Desarrollo Profe- | Direcciéon de For-
sional, UANL. macion y Desarrollo
Profesional.
18. Direccion De Servicio Social Y Practicas Atencion Comuni-
Profesionales. taria.
19. Direccion De Servicio Social Y Practicas Voluntariado Univer-
Profesionales. sitario.
20. Esc. Industrial Y Prepa. Técnica Alvaro Obre- | Coordinaciéon de Ser-
gon. vicio Social Unidad
Monterrey |l
21. Esc. Industrial Y Prepa. Técnica Alvaro Obre- | Coordinacion de Ser-
gon. vicio Social Unidad
San Nicolas
22. Esc. Industrial Y Prepa. Técnica Alvaro Obre- | Coordinacion de Ser-

gon.

vicio Social Unidad
Guadalupe
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23. Facultad De Derecho Y Criminologia UANL. | Estudios Profesio-
nales.
24. Facultad De Ingenieria Mecanica Y Eléctrica | Coordinacion de
UANL. Becas y Prorrogas
25. Facultad De Ingenieria Mecanica Y Eléctrica | Coordinacion Admi-
UANL. nistrativa De Medio
Ambiente Y Sosteni-
bilidad.
26. Facultad De Ingenieria Mecanica Y Eléctrica | Secretaria de Desa-
UANL. rrollo Sostenible
27. Facultad De Medicina Veterinaria Y Zootec- | Posgrado
nia UANL.
28. Facultad de Salud Publica y Nutricion Unidad de Servicios
de Alimentacion
FASPYN
29. Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Subdireccion De Es-
Humano UANL. tudios De Posgrado.
30. Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Servicio Social y Exa-
Humano UANL. menes Profesionales
31, Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Coordinacion de
Humano UANL. Artesy Cultura
32. Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Biblioteca Dr. Mario
Humano UANL. Sergio Estrada.
33. Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Planeacion Y Desa-
Humano UANL. rrollo.
34, Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Deportes.
Humano UANL.
35. Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Programa Universi-
Humano UANL. tario De Salud.
36. Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Sistemas.
Humano UANL.
37. Facultad De Trabajo Social Y Desarrollo Audiovisual Y Publi-
Humano UANL. caciones.
38. Fiscalia General de Justicia del Estado Secretaria Adminis-
trativa y Finanzas
39. Hospital Universitario. Jefatura De Trabajo
Social.
40 Hospital Universitario. Servicio De Reuma-

tologia.
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41, ISSSTELEON Coordinacion de
Calidad

42. ISSSTELEON Coordinacion del
Derechohabiente

43, Instituto de Defensoria Publica de Nuevo Apoyo a diferentes

Ledn areas

44. Instituto Estatal de las Mujeres, Nuevo Ledn. | Coordinacion de
Planeacion E Investi-
gacion.

45, Instituto Estatal Electoral y de Participacion | Direccion de Capaci-

Ciudadana Nuevo Leodn. tacion Electoral.

46. Instituto Estatal de las Mujeres, Nuevo Ledn | Coordinacion de
Planeacion e Investi-
gacion

47. Instituto Tecnoldgico de Nuevo Leon. Vinculacion.

48. Municipio De Pesqueria Nuevo Leon. Direccion Juvenil.

49, Municipio de San Nicolas de los Garza N.L. Direccion de Recur-
Sos Humanos

50. Museo de Arte Contemporaneo de Monte- Educacion.

rrey, A.C.

51. Preparatoria 1. Tutorias.

52. Preparatoria 2. Becas

53. Preparatoria 16. Responsable de
Servicio Social.

54, Preparatoria 22. Linda vista Coordinacion de
Servicio Social

55. Preparatoria 22 (Unidad Juarez). Coordinacion de
Servicio Social.

56. Preparatoria 7. Formacion Integral
Estudiantil Unidad I.

57. Preparatoria 8. Becas.

58. Preparatoria 8. Recursos Humanos

59. Preparatoria 8. Secretaria Adminis-
trativa

60. Presidencia Municipal De General Escobedo | Secretaria de la

N. L Mujer
ol Presidencia Municipal De General Escobedo | Direccion de Aten-

N. L

cion Ciudadanay
Gestoria Social
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62. Presidencia Municipal de Linares N.L. DIF Centro 1

63. Salud Mental para Indigentes AC Trabajo Social 1

64. Secretaria De Participacion Ciudadana. Coordinacion de 1
Comunicacion

65. Secretaria De Participacion Ciudadana. Coordinacion de 1
Servicio Social

66. Secretaria De Salud. Hospital Regional 2
Materno Infantil.

67. Secretaria de Salud Jurisdiccion No. 2 1

68. Secretaria De Salud. Hospital General 2
Tierra VY Libertad.

69. Secretaria de Salud Hospital Metropoli- 2
tano

70. Secretaria De Salud. Centro De Rehabili- 1

tacion Fisica Y Orto-
pedia Solidaridad.

71. Secretaria De Salud. CREDL. 1
72. Secretaria De Salud. UNEME Pediatrica. 1
73. Secretaria De Seguridad Publica Del Estado. | CERESO de Apodaca 1

Recursos Humanos

74. Secretaria De Seguridad Publica Del Estado. | Centro de Reinser- 2
cion Femenil

75. Secretaria General UANL Direccion en Admi- 1
nistracion de Calidad

76. Secretaria General De Gobierno. Comision Ejecutiva 1
Estatal De Atencion
A Victimas.

77. Servicios Médicos UANL Trabajo Social 2

78. Voces de Mujeres en Accion Acciones Colectivas 2
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VOLUNTARIADO ABEJAS UNIDAS POR UN FUTURO MEJOR

Desarrollo Humano
Apadrina a un abuelito,
se llevd a cabo, la pas-
torela organizada por el
Depto. de Artes

adultos mayores

INSTITU- MES ACTIVIDADES DONATIVO PARTICIPANTES
CION
Participa- Octubre Promocion y Difusion de | Participacion 200 estudian-
cionen el la Campafa de Forma- para apoyar a tes, personal
Lazo Rosa. cion del Lazo Rosa entre | quienes padecen | administrativoy
la comunidad estudian- | esta enfermedad. | maestros.
til, docentes, y personal
administrativo en con-
memoracion a la lucha
de la Prevencioén contra
el cancer de mama.
Brigada de | Octubre La brigada de Salud Taller de “Violen- | 30 personas de la
Salud Plan se llevd a cabo en la cia en Inteligen- colonia indepen-
2040 colonia Independencia cia Emocional” dencia. Personal
ubicada en Monterrey, de Voluntariado
N.L., dicha actividad es UANL.
dirigida por parte de la
Direccion de Servicio
Social y Practicas Profe-
sionales.
Creacion del | Octubre Integrantes del grupo Articulos de Integrantes del
Banco de de voluntariado disefa- | alimentos no grupo de volun-
Alimentos ron el banco de alimen- | perecederos tariado.
“El Panalito” tos con la finalidad de
beneficiar a comunida-
des vulnerables.
Proyecto Noviembre | Donacién de articulos 20 articulos de hi- | Para las diferen-
“Ayudanos de canasta basica al giene y alimentos | tes comunidades
ayudar” Voluntariado UANL no perecederos vulnerables
Direccion Diciembre | Donacién de Juguetes 129 juguetes de 129 estudiantes
de Educa- a ninos y ninas del UDEI | nihoy nifa en Educacion
cion Espe- XLI Especial
cial Zona
UDEI XLI
CAM Prof. Diciembre | Donacion de Juguetes a | 56 juguetes de 56 estudiantes
José Juan nifos y nifnas nifo y nifa en Educacion
Juérez Ruiz Especial.
Proyecto Diciembre | Creacidén de lazos de Articulos de Go- Personal admi-
“Regalando confianzas, se llevo a rritos, Bufandas y | nistrativo, Docen-
Amor” cabo actividades de guantes paralos | tesy estudiantes,

30 personas ma-
yores del Centro
Gerontolégico
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Asociacion Diciembre | Donacién de taparros- 100 kilos de tapa- | Nifios y Niflas
Manitas cas a ninos y ninas con rroscas de la Asociacion.
Pintando enfermedades degene- Personal admi-
Arcoiris AC. rativas nistrativo, docen-
tes y estudiantes
Compar- Diciembre | Donacion de jugue- 200 juguetes Integrantes del
tiendo la tes para nifos y nifas, Grupo de Volun-
Navidad solicitud por parte de tariado, Personal
2022 la Direccién de Servicio administrativo,
Social y Practicas Profe- docente y estu-
sionales diantes
PERIODO 2023
Platica acerca
de los beneficios
de la siembra Integrantes del
Acompafamiento para proporcionando grupo de volun-
las siembras de semillas | el conocimiento | tariado Y Perso-
Enero A
y fortalecimiento de sobre el proceso nas Mayores del
lazos de confianza de cultivo a las Centro Geronto-
Proyecto personas mayo- |6gico.
“Buzén de res de la institu-
los Tesoros” clon.
Ejecucion de cartas
hechas a mano para L Pe%rs.onal gd—
un amigo, familiar o Se compartio el ministrativo,
. ' L Taller “Regalando | estudiantes, 30
Febrero pareja con la finalidad "
de brindar un momento | @M°r” @ las per- personas mayo-
P sonas mayores. res del Centro
de alegria a los adultos :
Gerontologico
mayores.
CAPARED Marzo Integrantes del grupo El grupo de 15 integrantes
de voluntariado partici- | Voluntariado del grupo de
paron en las platicas y formo parte del voluntariado 5
talleres de bienestary equipo de trabajo | integrantes del
seguridad de la mujer. CAPARED equipo de CAPA-
RED
Proyecto Abril Se llevd a cabo la Inau- Taller “Huerto el Personal admi-
“Huerto guracion del “Huerto renacer” nistrativo, estu-
Renacer” Renacer” proyecto reali- diantes, 30 per-
zado por integrantes del sonas mayores
grupo de voluntariado y de la institucion
adultos mayores. 7 integrantes
del personal The
Home Depot
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CAM “Be- Abril Se llevd a cabo el pro- Juguetes nino y Personal admi-
nito Juarez yecto “Apadrina a un nina nistrativo, estu-
N.12" nino” con la finalidad diantes, 93 nifos
de entregar regalos en y nifas del CAM
conmemoracion del dia
del Nifo.
CAM “Thel- | Abril Se llevd a cabo el pro- Juguetes nifo y Personal admi-
ma Patricia yecto “Apadrina a un nina nistrativo, estu-
Castillo” nifo” entrega de regalos diantes, 40 nifos
en conmemoracion del y nifas del CAM
dia del Nifo.
Jardin de Abril Se llevd a cabo la Juguetes niflo y Personal ad-
Nifios “Los entrega de regalos en nifa ministrativo,
Angeles” conmemoracion del dia estudiantes, 12
Linares N.L. del Nifo. alumnos
DIF Munici- | Abril Donacién de alimen- Articulos de ali- Integrantes del
pal MINA tos no perecederos y mentos no pere- | Grupo de volun-
bolsitas de dulces en cederosy bolsas | tariado, Docen-
conmemoracion al dia de dulces tes, Personal
del nifho a poblaciones administrativo y
vulnerables en el muni- estudiantes
cipio de mina.
Proyecto Abril El grupo de voluntaria- Participacion en Integrantes del
“Abeja do en conjunto con el las actividades Grupo de Volun-
Verde"” en la comité de ambientey del Proyecto tariado
FTSYDH sustentabilidad llevo a “Abeja verde” Comité de am-

cabo la semana verde
con actividades tales
como: Caminata para
recolecciéon de residuos
en la FTSYDH.

actividades tales
como: Clasifi-
cacion de botes
de basura en

los alrededores
de la facultad.
Conversatorio de
acciones con el
fin de preservar
el ecosistema.
Sefalizaciones
de espacios de
libre de humoy
emisores.

Punto verde
(recoleccion de
aparatos electro-
nicos.)

biente y susten-
tabilidad.
Estudiantes de la
FTSYDH.
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Taller de Abril El grupo de voluntaria- Participacion en Integrantes del
Acciones do llevo realizo talleres las actividades de | Grupo de Volun-
Sustenta- de Creacion de macetas | acciones susten- | tariadoN Comité
bles” ecoldgicas.Elaboracion tables de ambientey
de hojas y bolsas ecol6- sustentabilidad.
gicas dirigidos a estu- Estudiantes de la
diantes de la FTSYDH FTSYDH.
Programa Abril El grupo de voluntaria- Participacion en Integrantes del
Universita- do llevo realizo talleres las actividades de | Grupo de Volun-
rio Compro- de Creacion de macetas | acciones susten- | tariado Comité
metido con ecoldgicas. Elaboracion | tables de ambientey
el Medio de hojasy bolsas ecol6- sustentabilidad.
Ambiente, gicas dirigidos a estu- Estudiantes de la
enfocado a diantes de la FTSYDH FTSYDH.
laregla 3R
Proyecto Mayo Se llevo a cabo la dona- | 250 prendas en Integrantes del
“Banco de cion de ropa en buen buen estado Grupo de volun-
Ropa” estado para los centros tariado, Docen-
penitenciarios y comu- tes, Personal
nidades vulnerables. administrativo y
estudiantes
Exposicion Mayo El grupo de volunta- Disefo, organi- Integrantes del
Univer- riado llevo a cabo la zaciony parti- Grupo de volun-
sitariay Exposicion universitaria | cipacion de las tariado, Comité
Conversato- y conversatorio dirigi- actividades de Ambiente. Co-
rio titulado do a estudiantes de la mité de Derechos
“Experien- FTSYDH Humanos. Co-
ciasen el mité de Genero.
quehacer Comité de Media-
en Trabajo cion Diferentes
Social” departamentos
de la Facultad
Granja San- | Mayo Se llevo a cabo el taller Se entrego 161 20 personas
ta Anita de de Dibujo por parte articulos de adultas mayo-
Educacion del Depto. de Artes y el productos de res, Integrantes
Especial AC. grupo de voluntariado. higiene personal | del Grupo de
Asi como también dina- |y alimentos no voluntariado, Do-
micas cognitivas para perecederos. centes, Personal
el fortalecimiento del administrativo y
adulto mayor estudiantes
Programa Mayo El grupo de voluntaria- Recolecciéon de Integrantes del
“El Tapatén” do llevo a cabo la inau- taparroscas Grupo de volun-
guracioén del programa tariado, Docen-
“El tapaton”2023desti- tes, Personal
nado a la recoleccién de administrativo y
taparroscas a beneficio estudiantes
a ninos de la Asociaciéon
Amanec
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Semana de | Julio Se llevo a cabo la Se- Talleres de Personal admi-
Verano para mana de Verano con la responsabilidad nistrativo y 13
prestadores finalidad de promover social participantes
de Servicio la responsabilidad social
Social. dentro de los prestado-
res del servicio social y
miembros del grupo vo-
luntariado de la FTSyDH
Buscadoras | Agosto Donacion de Utiles Utiles escolares Personal admi-
de Nuevo escolares a ninas, ninos para infantes de nistrativo, estu-
Ledn y adolescentes victimas | kinder, primariay | diantes, 73 nifos.
indirectas de la desapa- | secundaria
ricion forzada.
Jardin de Septiembre | Donacidn de Utiles Utiles escolares Personal admi-
nifos “Los escolares a niflas y niNos | para infantes de nistrativo, estu-
Angeles” de escasos recursos en kinder y primaria. | diantes, 3 kinder
Linares, N.L. comunidad de Linares, y 12 de primaria.
N.L.
Campafia Septiembre | Campafa de alimentos | Articulos de
de alimen- no perecederos para alimentos para la
tos no pere- beneficio de institucio- casa
cederos. nes en escasos recursos
de especie.
Hogar Personal
Severiano docente,
Martinez administra-
tivo y estu-
diantes de
la FTSyDH
“Uni Uni Campana Recoleccion de Tapa- 602 kilos de tapa- | Tratamientos
Apoya Con Permanen- | rroscas para apoyar ala | rroscas de Quimiotera-
tus tapitas” | te institucién Fundacion pia para niNosy

MEMO

ninas
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ANEXO 16

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS: ENCUESTA DE SALIDA
GENERACION AGOSTO 2019-DICIEMBRE 2022

Enero 2018-junio 2022

Junio 2018-diciembre 2022

SENE Frecuencia relativa Frecuencia relativa
Mujer 92.31% 96.02%
Hombre 7.69% 3.98%

Nivel de preparacion para insertarse en el mercado laboral

Muy preparado 19.23% *
Suficientemente preparado 39.23% 94.69%
Medianamente preparado 37.69% *
Poco preparado 3.85% 531%

Interés por estudios de Posgrado

Si 68.46%
No 31.54%

7212%
27.88%

Coincidencia de las practicas profesionales con los estudios

Muy alta 45.97% 50.00%
Alta 34.68% 26.55%
Moderada 12.90% 11.95%
Poco 6.45% 3.10%
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ANEXO 17

ERHERD-JUNKD 2ZT
Programa educativ Unidades de aprendizaje Modalided del programa
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ANEXO 18

Fromics y Beconocimientos otorgados 3 eriudianies

| Reconccimivnto sl Mirito Acsdémicn par i Facultad de Trabajo Social ¥ Desarrolio Humano
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L o % E S gl -
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urita =]
0
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20
Bt e
3 Teicar Luga E;:il:'nr:'f r:'uh Barlarga T [ Do brn
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ANEXO 19

CONVENIOS HACHINALES E INTERKACIONALES DE COLARORALCHON

E MTERCAMBIS ACADEMIES Y DE DIRESTACION DE SERVICIOE
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ANEXO 20

Cursos, Talleres y Diplomados impartides por Educacién Continua

Cursos
Totsd de Instructor Fecha en que s lleye a
W, o rbed P PLBER P LS caba
[ .?'DIIID_E en Trabajo Sodal 5 Dra. Manica Amalia I 0o pctubee @ O3 oo
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] Lengua de Sefes Meaicansy = Jogis himnin g erne 20 de rayn ol TP de Juno
L Basca] aia r mal 2021
3 Peritose on Tratako Soacial 1= Ora Manica Amalle 26 oo agoso o 50 de
Harrang Hingjoa saptiambde dol 20F3
E Prociiacin de Fondos, 5 WITS Carmian Latcia F di aoibie al 18 de
Harch Leg ko y Taor s ol Sohe Walddep ners i del 300
[l St e
SN == T ———
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ANEXO 21

PROVECTOS COORDINADDS POR EL CENTRO DE INMVESTICACIONES PARA EL DESARROLLO DEL

BIENESTAR GOIAL

Mo, INVESTICADDRES PAATICIPANTES ¥
. fil an “Hels
|| MTS Lara Canzdlez Sarcia v iamntld et INtersanesn 5 I
e Ermbeth Mendve Earsere: | Aesponsabidad socat
2 TS, Leura Gancdlez Garcia
Cirs Efirabeth Mendoza CArdenas .
RAET. Patracia Cuadalupss vitela Harndndez Jarnada de Winculacion 2003
: FATS, | [x lez S
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&
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ANEXO 22

VERAMD DE LA INVESTIGACIIN CIENTIFICA ¥ TECHOLOGICD

ALUMNOS DE LA FACULTAD DE TRABATD SOCIAL Y DESARROLLO HUMANG
Almine particlpants

Mo, de la FTS ¥ DH Prafesar respoanzabls

1 Alcka Manuael Rarminee Cortes ke bl sl Flores Martines
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ANEXO 23

PROYECTOS DE INVESTICACHIN EN PROCESD AUSPICIADDS POR CONACYT Y FROACTI-

FROVERICYT
Iy (a8 RESPOMSABLE DEL PROYECTD L
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ANEXO 24

Redes de Investigacién con las que participan los Cusrpes Académicos
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Pulllcaciones de la FTSYDH
a8, Facha
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ANEXO 27

Estudisntes do Posgrado que Publicaron en Rovista
Mo Hambra Fecha
1 Ocafas Callards, E 5, Garay Villegas, 5, v Calderdn Chefius, k(20238 Influencia de la 202%

educacitn ¥ da la dindrmica familiar en muajeres microcmpresarks & Censral
Escobesda, Megico, RIDE Hevista bardarmericana Para La Imvestigacian v El Dewarralia
Eduicative, T32E)
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ANEXO 28

Actividod Participantes Focha
Conierancia "ACccaed 8 la justicia | Estudiantes y Docentes da la FTSYDH Dl 6 3l 10 g myar 20
para las Mujeres”

Eupaeicin fotegralica v pintura | Estudiantas y Docentes dala FTSYDH Dl & &l 10 da rrarso
“Wpsas, libres v sin miedo”®

Comtierencin. Derechos de  las | Extudiantes vy Docentes de la FTSYDH Gl & &l 10 de marzo
Mupares & una wida libre de

wialercia

Marralivas ce Histarias Dasadas | Estudiamtes y Docentes o la FTSYDH Dol G a1 10 de marco

a@n Hechos Aaales

Ertrags de Lstones Moradss | Estudiantes y Docentes de la FTSYDOH Coel & al 15 de marzo
Fotografia institucional

Corderancia Mapgistral ‘La | Estudizntes y Docanias da la FTSYDH Dl Bal 10 de rmarzo
wialencia cantra las Muj@ras pod
razanes de género”

Lactura en atrll "Bl rel de la | Estudiartes y Docentes de o ETSYDH Dol & &) 10 di= mar o
BAupar®

Ensambla Musical Estudiantes y Doopntes da la FTSYDH Dl B al 1o da marzo
Exposicidn Digital Cerechos de | Estudiantes vy Docentes de la FTSYDH Cwl B al Ko de rmarzo
las Mupares

Conderencia Yiolencia Digital por | Estudiantes y RDocanies da I FTSYDH il B al T2 de marze

Fayones da génars

Cibra de Tealre “Los perres de | Estudiantes y Docentes da la FTSYDH Cwal B al 1o da marzo
Elana Gama”®
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ANEXO 29
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ANEXO 30

Mombre del Evento | Fecha
Conferencias simultaneas virtuales: Rompiendo Paradigmas | Martes 22 de Agosto 2023
¥ Fronteras en la Intervencion Social 17:00 2 18:30 hrs
mATS Maria de la Paz Mastretta Lopesz
Lic. Bertha Alicia Buentelia |
Conversatonio: ﬁmplenm Paradigmas v Fronterasen la Martes 22 de Agosto 2023
Intervencidn Soaclal 18:45 3 19:30 hrs
Lic. Dulce Adriana Alejandre Mora
Lic. Raymundo Gilberto Elizondo Flores
Lic. Patricia Torres Lopez
Lic. Sandra Reyes Morales | .
Evento de clausure a cargo del coro representativo de |a Martes 22 de Agosto 2023
FTsyDH | 19:30 a 20:00 hrs
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ANEXO 31

ABISTEMCIA DE LOG PROFESDRES EW EVENTOS ACADEWSLOS PARA GL FO

WACHNN ¥ BEGARBOLLD

M TiPO OE EVENTO | ROMBRE DEL EVERTO PROFOSOAES [FECHLA
ASEETENTES
| fate = o] Exprasionts Cortamporanass da 1 03 g Dmuben da 2023
b ouestidn  fodal v abordajes
thmsan ine poiRicas sooakes” enole
Eta Zemana Mackesl de i
Lienpas Sociales
1 Whas dir rabajo Diafacko y Soods & b s hud o b F O e Detuben da 2020
A e ilge. Trargecoan i da
prEncan o ln miug de premoras en
ralided P cisdados dal
nonesta do Ao ¥ reglkan oel
Wale ce Teuas demviro del meroode
b % Zermana Madenal de |
Cioncias Socises COMEIED
4 P o e Em e Fmabckcies o Inrscess i e i CHe il et ickr i chis 21T
Ln  abordap o chmarscnal
dantro dal marco da fa 5 Semana
Heziansl o= (a3 Diencue Sosiales
COMECED, _
4 Wi da Trabe o La bisgisds dof Drestan o 1 O b Dotubee che 2023
forfonlis  dio  desgudicad v
pobreze unn mitsda desde (os
polrica:s  publeas™ @&n e 5.
Sermana Mackomy oo s Cherios
Socines.,
L1 Pl e refleeziery | Bl bancia eomunilarsa i 1 O e actuben de 2050
meanalrucadn del Cejoo socia
& lo 5o Samaea Macknal de las
Cinncan Socislme
L] 0TI Y Lk l::llmnl_ﬂ!-.:.'n.ln-n . 1 L5y i CHtubre ce X170
7 Congress 18 Congresn Hadoral v T 1 25 31 38 de Octubrg che 202
H-Cllih:i'\-_dh:‘- internacional e ‘S-E'l'-“a:ltl_ Bocinl ¥
Hitarnaooral plunlariacia Uinkmnaleres cissde
ks Oberkos de  Desarrolia
eyl i e . .
n Crransn Corgress de Salud Menial 1 9 me Hoviamiaine de J0E2
% Tamian Las smociones v p alrmentacian 1 0% o Novinmane de 2022
rim e
jix] T fn La melsciin srire nkmesiacon y el 1 O e Mo mrcire dw 3002
i em sicle maratrusl _
n EfsCiginnic 33 Encuentro Jagional ok 1 O o OF3 g nowierFiDne da
Fracricas Escolares en Trabajo 3z
Semind, Linsyers i sl Astdnn o o
Esrachs oo Hidatgo (USEH]
12 Fodg e O Wi Cbrrsim i el 1 Tl i feniannbed de 2020
IF D s ad b il ol Faices
w:rdm-_ralee ¥ paktasy
anrELed s e presenoon Y
Eenodn, Unverddad do
Cupdaajarn
e Forn Humye Ledn por ol Denpcho 3 v 1 15 da by ke bre T0TE
£ fam i
] b ST '\-i'.lil'.l.'i.llli:r:llnll.' by = UL TS T ] 1 M cw reveermbrs e A00E
ELTEET ganuiean bgianca yla
ey hdn supoior gn Méskco.
CLasLACTYT




Informe de Actividades 2023 de la M.T.S. Laura Gonzdlez Garcia

Seminario

XXIll Seminario de la Asociacion
Latinoamericana de Ensefianza e
Investigacion en Trabajo Social
(ALAEITS). Montevideo, Uruguay.

18, 22-25 de noviembre de
2022

Congreso

V Congreso mexicano sobre
Mobbing y otras formas de
violencia en el trabajo. Red de
Estudios sobre la Universidad
Publicay la Universidad de
Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo. Morelia Michoacan.

23 al 25 de noviembre de 2022

Curso

Andlisis Sistematico para la
Investigacién Social. Universidad
Auténoma de Nuevo Leén. Red
de Investigaciéon Educativa.

07 al 25de
noviembre de
2022

18

Conferencia

| Jornada de la Eliminacién de la
Violencia contra las Mujeres:
Conferencia “Violencia de Género
acciones desde la sociedad civil".

29 de Noviembre de 2022

Seminario

V Seminario de investigacion de
la Red Nacional de Trabajo Social
y Familia. Universidad
Veracruzana.

Noviembre de
2022

20

Congreso

5Sto Congreso Internacional de
Investigacién Educativa
RIE/UANL “El Impacto de la
Transformacion Digital en la
Gestion Educativa”. FACPYA-
UANL

07 al 09 de
diciembre de
2022

21

Curso

Curso Online de ‘Formacién en
Técnicas Psicoanalitica’,
Academia de Psicoanalisis,
Madrid, 180 horas.

Enero a
septiembre de
2023

22

Seminario

VI Seminario Interinstitucional
Virtual sobre Politica Socialy
Trabajo Social. Universidad de
Guadalajara.

Febrero a
noviembre de
2023

23

Seminario

Education Leadership.

29 al 31de Enero de 2023

24

Mesa de
discusién

Webinario “La iniciativa de la Ley
General en materia de HCTly la

necesaria renovacién del marco
juridico nacional”. CONACYT.

Febrero de 2023

25

Conferencia

7% Conferencia Regional de
Trabajo Social y Migracién de
México, los Estados Unidos y
Centro  América. éxodos y
trayectorias migrantes entre la
ruptura y la “(re) construccion.

15y 16 de Febrero de 2023

26

Webinar

La importancia de la Salud Mental
para la Construccién de
Comunidades sanas, organizada
por la Sria. de Gobernacién.

22 de Febrero de 2023

27

Aniversario

70 Aniversario del Trabajo Social
en la Universidad de Guadalajara.

03 de marzo de 2023

28

Reunién ordinaria

Reunién ordinaria de
Asociaciones Estudiantiles
vinculadas a temas de
Sustentabilidad.

03 de Marzo de 2023

29

Conferencia

“Reorganizando el sistema de
ciencias en México: de una
ciencia para el mercadoy las
empresas hacia una ciencia
publica”, UNAM.

10 de marzo de 2023

30

Reunién ordinaria

Reunién ordinaria de la Academia
Universitaria de Desarrollo
Sostenible.

13 de Marzo de 2023

31

Conferencia

Dia Internacional del Trabajador
Social. Instituto _Mexicano de

18 de marzo de 2023
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Psicoencologian y El Centro de
Tanatologia y Terapia de Duelo

32

Simposio

Simposio Internacional Desafios
para un Nuevo Siglo desde el
Trabajo Social. Red Tejidos
Interculturales y Descoloniales del
Trabajo Social (Virtual).

19 de abril de
2023

33

Panel

| Jornada de la Educacién Integral:
Redes Sociales y Sexualidad: Panel
sobre las Redes Sociales desde el
enfogue psicoldgico y social.

22 de Marzo de 2023

34

Conferencia

Conoce la CEAV.

18 de Abril de 2023

35

Semana de
investigacion

Escenarios emergentes y retos del
trabajador social y desarrollo
humano.

19 de Abril de 2023

36

Seminario

ler. Seminario Nacional: Efectos
del Cambio Climéticoy la
Desigualdad en la Poblacién de
México ¢ Por qué son necesarios
los hijos? Universidad Auténoma
del Estado de México.

26 de abril de
2023

37

Conferencia en
linea

Prevencién del Delito mediante la
intervencién en juventudes
vulnerables, buenas practicas del
Programa Barrio Adentro
organizada por la Sria. de
Gobernacién

26 de Abril de 2023

38

Foro

Foro sobre Migracién
“Perspectivas contemporaneas de
la migracién en el Noreste de
México”.

26 de Abril de 2023

39

Conferencia

Introduccién a la Propiedad
Intelectual.

27 de Abril de 2023

40

Mesa de
Dialogo

“Violencia de Género y Abuso de
Poder en la Academia”, Seminario
Permanente ‘La Ciencia es tu
Derecho. Reflexiones Criticas
sobre Politicas, Normas e
Instituciones”. CONAHCYT

28 de abril de 2023

41

Conferencia

Conferencia Virtual - Universidad
Auténoma de Tamaulipas.

02 de mayo de 2023

42

Jornada

Jornada del Desarrollo Integral de
Estudiante: Alimenta tu mente.

02,03 y 04 de Mayo de 2023

43

Congreso

70° Congreso Internacional y 10°
Nacional de Instituciones
Educativas de Trabajo Social.
Reconfiguracion del Trabajo
Social desde las Desigualdadesy
los Nuevos Contextos. AMIETS

04 al 06 de mayo de 2023

44

Conversatorio

Conversatorio sobre Inteligencia
Artificial.

08 de Mayo de 2023

45

Foro

La Educacioén, Cienciay
Tecnologia como pilares de la
transformacién. Consejo Estatal
de Cienciay Academia de Nuevo
Ledn.

13 de mayo de 2023

46

Conferencia

Concursos Mercantiles
“Actualizacién, Difusiény la
Reforma Legal en materia de
Concursos Mercantiles".

14 de Mayo de 2023

47

Conversatorio

Conversatorio sobre derechos
humanos de las personas adultas
mayores.

30 de Mayo de 2023

48

Seminario

Seminario permanente de
Posgrado de la Facultad de
Trabajo Social y Desarrollo
Humano.

Mayo de 2023
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49

Muestra

Muestras de Emprendimiento
Semestre Enero —Junio 2023.

02 de Junio de 2023

50

Conferencia

Conferencia " Vida y Trayectoria
del Prof. y Lic. Gilberto Rogelio
Villarreal Garza".

07 de Junio de 2023

51

Mesa de
Diédlogo

“La Nueva Ley de Humanidades,
Cienciasy Tecnologia- ¢Peligro o
Alternativa para el Pais? UANL.

20 de junio de 2023

52

Encuentro
Seminario

IV Encuentro de la Red y VI
Seminario Interinstitucional de
Politica Social y Trabajo Social.
Red Nacional de Trabajo Social y
Politicas Sociales. Colegio de la
frontera sur, Unidad San
Cristébal, Chiapas.

21 al 23 de junio de 2023

53

Encuentro

Encuentro de Investigadores.
Universidad lberoamericana.
Torredn, México.

26 al 29 de junio de 2023

54

Curso-Taller

Curso-Taller “Tendencias del
Trabajo Social en la Globalidad".
Universidad Veracruzana Unidad
Poza Rica.

26 al 30 de junio de 2023

55

Semana Estatal

Semana Estatal de Seguridad en el
trabajo organizada por el
Gobierno del Edo. de N.L.

26 al 30 de Junio de 2023

56

Didlogo por la paz

Violencia Escolar en Nuevo Ledén
organizado por el Consejo Civico
Ciudadano.

04 de Julio de 2023

57

Conversatorio

Retos y oportunidades de la
movilidad humana” evento
organizado por el Gobierno del
Estado de Nuevo Ledn.

12 de Julio de 2023

58

Seminario

:Se sistematiza la practica del
Trabajo Social en Latinoamérica y
Espafa?

26 de Julio de 2023

59

Encuentro

Segundo Encuentro de Trabajo
Social desde las Realidades de
Ameérica Latina y El Caribe de la
Red De Tejidos Interculturales y
De(s) Coloniales del Trabajo
Social Latinoamericano y
Caribefio.

Universidad Alberto Hurtado en
Santiago de Chile.

03y 04 de agosto de 2023

60

Congreso

Primer Congreso de
Responsabilidad Social.

14 al 16 de Agosto de 2023

61

Conversatorio

Etica, paz y gestién de conflictos,
minimos y maximos para la
incidencia.

21 de Agosto de 2023

62

Foro

Foro Internacional de Trabajo
Social: Perspectivas Disruptivas
Necesarias para Replantear el
Trabajo Social Latinoamericano.
Universidad Auténoma de
Tamaulipas.

21 de agosto de 2023

63

Foro

IV Foro de Egresados de La
Facultad de Trabajo Social
Campus Minatitldn. Universidad
Veracruzana.

21 de agosto de 2023

64

Conferencia

Conferencia de empleadores de
Trabajo Social.

22 de Agosto de 2023

65

Conversatorio

Conversatorio Filosofia en La
Ciudad. Universidad de Cauca,
Colombia.

24 de agosto de 2023

66

Congresoy
Coloquio

Il Congreso Internacional de
Responsabilidad Social y XIX
Coloquio Internacional sobre

39

24y 25 de agosto de 2023
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Politicas Sociales Sectoriales.
Derechos Humanosy
Erradicacién de las Violencias,
hacia la construccién de
escenarios de Paz.

67

Simposio

Simposio en Trabajo Social

Agosto de 2023

68

Encuentro

2° Encuentro de Asociaciones
vinculadas a temas de
Sustentabilidad organizado por la
Sria. de Sustentabilidad

06 de Septiembre de 2023

69

Foro

Foro por la Paz.

11 de Septiembre de 2023

70

Congreso

Transitando al Il Congreso
Nacional de Conciliacién Laboral.

18 de Septiembre de 2023

7

Congreso

Congreso Internacional de
Ciencias Sociales-Paso del Norte
2023- Universidad Auténoma de
Ciudad Juédrez.

19 al 22 de septiembre de
2023

72

Curso

Curso Estrategias Docentes para
Promover la Integridad
Académica en la UANL dentro del
Programa de Capacitacién
Docente UANL, verano 2023.

22 de septiembre de 2023

73

Curso

Curso de Induccién al Modelo
Educativo (2015) y Modelo
Académico 2020 de Técnico
Superior Universitario,
Profesional Asociado y
Licenciatura de la UANL dentro
del Programa de Capacitacién
Docente UANL, verano 2023.

22 de septiembre de 2023

74

Seminario

Materia de amparo.

25,26y 27 de Septiembre de
2023

75

Coloquio

Coloquio Internacional: Ciudades
Amigables con los Adultos
Mayores. Colegio Mexiguense.

27 de septiembre de 2023

76

Webinar Doncel y
Unicef

Prevencion de la separacién
familiar.

28 de Septiembre de 2023

77

Congreso

11° Congreso de Integridad
Académica “Retos de Integridad
en un Entorno Cambiante”.
Universidad de Monterrey
(UDEM).

28y 29 de septiembre de
2023

78

Dialogo

Reparaciones Transformadoras
con Perspectiva de Género.

04 de Octubre de 2023

79

Coloquio

Coloquio Internacional 2023 de
Bienestar Social y
Comportamiento en Salud en
México y Estados Unidos:
Agendas, Politicas Publicas e
Intervenciones. Universidad de
Fresno en California y UANL

05 de octubre de 2023

80

Congreso

Congreso Mundial de Trabajo
Social 2023: Desigualdades
Globalesy Locales. Escuela
Nacional de Trabajo Social de la
Universidad Nacional Auténoma
de México.

05 al 07 de octubre de 2023

81

Jornadas

Jornadas de difusion y consulta de
la jurisprudencia en las casas de la
cultura juridica.

06 de Octubre de 2023

82

Dialogo

Didlogos UANL- TEC Movilidades
Migracionesy Refugioen
Monterrey: Desafio y Perspectiva.
Feria Internacional del Libro
Monterrey: Las Letras Llevan al
Norte 2023

12 de octubre de 2023

83

Semana

6ta. Semana Nacional de las
Ciencias Sociales. Consejo

09 al13de
octubre de 2023
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CURSOS ¥ DIFLOMADGS PFARS FORMACIGN ¥ DESARRDLLD DE LA PLANTA ACADEMICA

CURSOS ¥ TALLERES
Ha, CURSO/TALLER PROFESDRES FECHA
PAATICIFANTES
1 Taller Tefrico-Prictico de los Princlpales Paradigmas | 2 Oy OF de Octubre de
episterakigioos de b nbersencdn Social | iz
2 Curso "Creacidn de progrernas analitiocos para I'-trfE 1 | 1%y 14 de Octubre de
faestda en Desarmolle Homarmao en modalidad oo || plaky]
esinlarizads” |
a Curso "Creacdn de  programas analitioos para fa | 1 | 14§ 15 de Octubre de
faestna en Desamolle Humano en modalicad -:1:&3 pliky]
ecolarizada” |
q Curso " Profecoidn e datas de B personas migranbes” 1 27 de actubre de

FlirF
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5 Curso "Relaciones Interpersonales”. 31 de Octubre de
2022
6 Taller Anual de Liderazgo y Desarrollo Profesional, 03 de Noviembre de
Intersecciones: “Re-Conociendo lo que nos une”. 2022
7 Curso "Instrumentos y Técnicas de Evaluacion de los 16 de Enero al 28 de
Aprendizajes en modalidades no escolarizadas". Febrero de 2023
8 Curso "Aproximaciones a la inclusion, equidad e igualdad 16 de Enero al 28 de
de género en contextos universitarios". Febrero de 2023
9 Curso "Transparencia en el acceso y uso de datos 16 de Enero al 28 de
personales en la UANL". Febrero de 2023
10 Curso "EI fendmeno de la violencia en contextos 16 de Enero al 28 de
académicos: manifestaciones, consecuencias y Febrero de 2023
mecanismos de intervencion para su prevencion".
11 Curso "Estrategias de inclusién educativa para 16 de Enero al 28 de
estudiantes con Trastorno del Espectro Autista, TEA". Febrero de 2023
12 Curso "Plunge Into English". 16 de Enero al 28 de
Febrero de 2023
13 Curso "Boost your English grammar - Intro level". 16 de Enero al 28 de
Febrero de 2023
14 Curso- Taller "Planeacién y Facilitacién de los Procesos 24y 25 de Enero de
de Aprendizaje". 2023
15 Taller "Metodologia de la Investigacion para elaboracion 13 de Febrero al 26
de Proyecto Investigacion (Tesina)". de Mayo de 2023
16 Taller "Elementos esenciales para el uso de Turnitin 23 de Febrero de
Feedback Studio". 2023
17 Curso "El plagio académico desde la Integridad 23 de Febrero de
Académica". 2023
18 Taller “Interpretacion de resultados del reporte de 24 de Febrero de
similitud”. 2023
19 Curso "Retroalimentacién con Tuirnitin Feedback 03 de Marzo de 2023
Studio".
20 Curso "Instituto Nacional de Estadistica y Geografia". 10 de Marzo de 2023
21 Curso "Competencias Genéricas". 27 al 31 de Marzo de
2023
22 Taller "Capacitacion para Aplicador del EXANI-1". 29 de Mayo de 2023
23 Curso de socializacion para docentes dentro de la 14 de Junio de 2023
estrategia en aula: prevencion de adicciones.
24 Curso Basico de Fotografia 15 de junio de 2023
25 Curso “Etica, transparencia y cultura de la legalidad”. 21 de Junio de 2023
26 Taller "Diélogo por la paz". 04 de Julio de 2023
27 Curso "EI fendmeno de la violencia en contextos 10 de julio al 11 de
académicos:  manifestaciones, consecuencias y septiembre de 2023
mecanismos de intervencion para su prevencion".
28 Curso "Aproximaciones a la inclusién, equidad e igualdad 10 de julio al 11 de
de género en contextos universitarios". septiembre de 2023
29 Curso "Sé un Storyteller". 10 de julio al 11 de
septiembre de 2023
30 Curso "Prevencion de adicciones y promocién de vida 10 de julio al 11 de
saludable en la UANL". septiembre de 2023
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Iracislion

11 Cirsn U1 chat GFT como recurss para la gestion e L] 10 die julio Ailce |
aprendizaje actieo en la fermacidn profesional®. segiiembre de 2023
12 i 'E:Irﬁéﬂ.[ﬁ:rr;le: P.le Promciet Ln Inkedridad | 5 ]':ld-ljll-u ¥ 11 ce
Acaddmmaca n la UANLT. | sEpliembre de 20323
3a Curnn "Infervenc e pskapecagipcs pars b resalacdn Fi 10 de julla #1111 de
dge conflictos en lavida académica® septiemhbre de o
14 Cursn "educcide 3l Modeks Educativo [(F015) v Modeis i 10 e julic @ 11 &8
Aoadimicn 020 de Témico Supedor Uriversitano, septiembre de 380270
Erofesional Asociado ¥ Licenclatura de iz LKLY
15 Cwrsn "loost your English grammar - Inbro lewel™ 1 10 die julic 8111 de
| septiembre de 2023
6 Cursg “Transpsrencis =n el soiesn y yaa de dalcs Fi 10 g jullo g 11 e
s mﬂiesmla N, septiembrs de 2003
it i "Risponsabilicad Socal v Desarmalle Sustentabile™ i By 20 e Wilin die
023
3a Cursn solvn la apicacidn de Bearusanen o Fansrians 1 Jislio s 2023
e gl ependen ca e kngl
L] Curso en linea: "Fomachin Socoomadonal®. 1 a7 de Agposto a 30 de
Moyt de 2023
T a0 | Curso de Induccesn a docentes O nuUEve INgreso, 4 04 dc Agosto de 2023
41 Curso “tooal and Behaviorad Responsible Comduct of 1 14 de Aposto o= 2022
Basearch Dot 17
42 Carso "Human Sulbjacss Riswanch |HSRE] - SPANISHT i 18 de Apoato de 2033
43 Taler para decentes "La Mediaciin y @ Realkdad Vimual™. 15 42 de Apcstn de 2023
dd Owso "Dilogos con el Skiema imieramericano o 1 A9 de Apoean e 2022
Dareches Humanes SIDH]".
45 Curso "Gerersfidades en o maneio de residuos®, 1 06 de Sepbembre de
2023
a6 Taler de CEMEVAL para la elsboracidn de reactivos ded 2 27 v 08 de septiembre
EGEL-TSCEC Examen o eRresn o Trabapos Socal e 20T
a7 Taler para docentes “Cantribuckon de otras dacipling o 17 21 de ':enl'mh?l:E_
Trabajo Sodal. | nz3
L1} Curin "Manejo da by ardsedad e nifios” 1 I de Septembre ce
nz3
49 | Curso “Manejo de b srsiedad oo adoleantes” l 1 4 dn Septembre de
2023
50 Garso "Circulacian”, 1 Septembre de 203
51 Talar "ictand de Gimedo DigHal | 1 0y 10 de Oclubre ds
ST Lihd
Wa, DIFLOSADD PROFESORES FECHA
FARATICIPANTES
1 | Dipdemado de Educaciin Emecional, Listerasge v Based i 07 e Cetiubie da
diel Copclang para el Desarrolla inkegral 2
2 Diplomado “La Superema Corte de Justicha v los 1 Diciembre de 3023
Dirachos Humersg 20237,
E Diplomadio an iguakhd de Género, Dversdad Sapoml e 1 Maroo a lunio g

20z3
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4 Diplomado de PNL en psicoterapia. 1 05 de Agosto de 2023
5 Diplomado "Teorias y Practicas de la Antropologia 1 18 de agosto al 16 de
Social Nivel Posgrado. Diciembre de 2023

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO CON PERFIL

PRODEP

1. Dra. Sandra Rubi Amador Corral

2. MDEMS Maria Guadalupe Alvarado de Santiago
3. MET. Liliana Mercedes Aguilar Aleman
4, MTS. Lydia del Carmen Avila Zdrate

L MTS Elida Maria Cerda Peguefio

6. | Dra. Luz Alejandra Escalera Silva

7, Dra, Rosa Marla Flores Martinez

3. Dra. Sagrario Garay Villegas

9. Dr. Adelaide Garcia Andrés

10. Dr. Jose Baltazar Garcia Horta

11. MTS, Maria Franclsca Garcla Ramaos

12, MTE. Laura Gonzalez Garcia

13, | MTS Miguel Angel Iglesias Cantd

14, Dra. Yury Marisol Lara Hermandez

15. Dr, Ravl Eduards Ldpez Estrada

16. Dra. Elizabeth Mendoza Cardenas

17. Dr. Héctor Mendoza Cardenas

18, Dra. Laura Mallely Odvera Gonzalez

19, Dra. Maria Elena Bamos Tovar

20, Dr. Jorge Carfos Rangel Maya

21, MTS Imebda Sarai Retana Herndndesz
22 Dra. Angélica Rocha Walero

23, | MTS. Juanita Josefina Rodriguez Cerda
24, Dr. Alejandro Francisco Roman Macedao
25, Dra. Veromika Sieglin Suetterlin

26, MTS, Luz Ampara Sllva Morin

27 Dra. Blanca Mirthala Tamez Valdez

28, MC Marken ¥dfez Soto

29, Dra. Emma Alexandra Zamarripa Esparza
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ANEXO 34
No. Doctores en el Sistema Nacional de Nivel SNI
investigadares

1. Dra. Sandra Rubi Amador Corral [

2. Dra. Luz Alejandra Escalera Silva I

3. Dra. Rosa Maria Flores Martinez I

a. Dra, Sagrario Garay Villegas |

5. | Dr. Adelaido Garcia Andrés |

B. Dr. José Baltazar Garcia Horta I

7. Dra, Yuri Marnsol Lara Hernandez Candidata
B. Dr, Raul Eduardo Lopez Estrada |

9, | Dra. Elizabeth Mendoza Cardenas Candidata
10. Dr. Héctor Mendoza Cardenas I

11. Dra, Maria Elena Ramos Tovar I
12. Dr. Alejandro Francisco Roman Macedo [

13. | Dr. Jesus Solis Gonzalez Candidato
14. Dra. Veronika Sieglin Suetterlin Il

15. Dra, Blanca Mirthala Tamez Valde: I

16. Dra. Emma Alexandra Zamarripa Esparza Candidata
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ANEXO 35
L MOMMmSWaTCs

Ko, Nombre . Unhwergdads

gl Profesar Imsttado

Institucsio

Partciparcie

Br. Luis Tarrin Heabou

Dra. lenniter Hanrison

Unwersdsd de
Tuinis: Ria Gimnds

Valley mn Edrbuiy

Waestars Ffichigun
LIfsirs iy

ASELenbE 3 S2mana

Cudturad 1023
Conmemorpciin del 55
Aregersarie de la FTiyai y
Ponente de Confarencia
Magnaral en il Congrass
Infernacional de
Regsponiabfidad Social ¢
N Do g U ntern ez nal
sobre Pofiticas Sociales

] Secinriabkes

A BIEROE & Samana
Culiural 1033,
Convmiz e aciin chel 55
Aneeersaris ol FTSOH ¢
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Infernacional de

Respane bfidad Sociel y
¥ Soloquas indernaciona
woterw Paliticak Secaides
Cadnrmbay

21 al T5 de
agesto de 2023
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apesto de 2033

D, Asvidinks Livpia Polddas

Unprersidad

ha ciaral dis

Educadidn a
Distanca, Espalia

ASELERDE 3 SEmana
Catbrad 1023,
Conmemoracin del 55
Ansersaris de lo FTS0H ¢
Penernie de Conferancis
Magreiral mn Il Congrasn
Infernaciongl de
Renparoa blidad Soclal y
K g uie Interm aconal
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Spctnriaks

2 Gl 25 die
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D¢, Bend Dentann
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at kan Arapri
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Ceit T e iy il 55
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Magkstral an H Congraso
Iraernacions ce
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soipre Poabcas hoomiey
Seztnrabes
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ANEXO 36

NO, | NOMBHE DEL PROFESOR PARTICIPANTE CONSESID AL OWE PERTENECE

Cornsego Cormullive Nacional & Internacianal de la
FacuBad de Trabapo Se<cial v Desarrolio Humano, UARNL.
Conseja Corsuitivo Macional e internacional de |a
Faculad de Trabapn Scial y Desarralio Huamana, LANL
Consejo Corsultiva Macienal e Internagianal da la
Facuhad de Trabajo Social y Desarrolio Humano. UANL
Consefo Carmultivo de Besponsshilided sockal

4 Dr. Adelasde Garcla Andrés Universitaria, Faouhtad de Contaduria v Administracidn
LARNL

Grupd permansnie de trobaio ucl'ﬂrgaﬂl:l Intérmo
Consultivo de CONAHCYT {desde 35/06/2023)

1 (Br. Raadl Eduardo Lépez Cstrada

1 Dr, Adelasdo Garcia andrés

1 WATS Lydia ded Carmen Avits Zarate

5 Dra. Veronika Barbara Sneglin

& Drra, Verpnika Barbara Saaghn Corite Editorial de la Revista CIERCTA UKL

Comité Editorial de la Escuela Madional de Trabajo Socal
{ENTS) de la UNAM

Consegn Mrective de s Ascciackin Latnoamericana oe
B Ora. Sagrario Garay Willegas Pablacddn. Coordineddn General de las Redes ds
Inmmgﬂ_ﬂlbﬂ e ALAR,

Secretaria Aed Maclonal de Insthuciones de Educacdn
Supestiar en Trabajo Social (REMIENTS)

Integrarte del Comité interuniversitario Centro Eugenio
Garza Sada, en el gue participan la WDEMN, UR, TEC ¥ k3
LIANL

Par avaliuador de |8 Asocipdon Dara la Acreditacian y
Certificacion en Ciencas Scciales, A.C JACCECISO)
Intagrarte de & Aed lecal de Secializacidn del Deracha
de Acceso a la infarmacidn integrada por la comibsién de
Transparenda ¥ Acceso @ b Informacion al Extadno de
Mueva Ledn, Institutt Nacional de Transparencia por el
Girgana Garante y Lacal, un represantante ded Poder
Epecutivs Estite, una Jrganizacidn de la Sociedad Civil y
i Endtitucion de Educacion Superiar

Integrarte del Comité de Campafia contra la Violercia
che Génera FamiEsr v Sockal

i} Dr. Héctor Augusto Mendora Candapas Sacratario Ejecutive ded Colegia de Baodtica AL

T Dra, Maria Ekena Ramos Towsr

9 WATS Lawira Goanddle: Garcia

11 WAL Marken Wafer Soto Red Fultiz=ctarial d= Prevencidn =n Viclencia
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ANEXO 37
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Condiciones
laborales de las/los
Posgrado de la egresados de la 14 de agosto al 14
. | Itad d Licenciatura en s
4 o thrrbc;ilaasso Tf;gz;(zaSocieal, Trabajo Social de de d|c;%r;3bre de
UANL. Regién Noreste de
México entre los
anos 2015-2022
ANEXO 38
Talleres de Arte y Cultura
Talleres de Enero-Junio de 2023
Taller de Teatro 18
Taller de Oratoria 5
Taller de Fotografla 7
Taller de Podcast 5
Club de Danza Folcldrica 13
Club de {Ja nZa Ll'rhana | lfJ.f .
Elul:l I:|E E5|:r|1u1'a 'I:FE'HN\I'E | 4
Elul;l I:IE- Ea nte 10
Club de Bdsica 4
Club de Pintura y Dibujo | &

Total 91
Talleres de Agosto-Diclembre 2023
Taller d_e_'l'_e;tn:: 4
Taller de Oratoria 4
Taller de Fotografia 4
5
9

Taller de Podcast
Cluhb :Ie Danza Falcl&nca

Club de Danza Urbana 10

Elul:l de Escrltu:ra Erean'u.ra | .‘1

Club de Canto

Club de Musica 9

Club de Pintura ¥ Dibujo | & I

Total 38
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ANEXO 39

Samana Cultural y Deportiva en el Marco del Dla dell Trabajador Soclal

Actividades

Facha

3k por la paz v la efirmmacion de ba Violencia

20 e ppasto 2023

Inaugurackin de la Semana Cultural

1 de= apgosta 2023

Evanto inaupura

21 de agosta 2023

Galeria Visual- Matiz de log Derechos Humanes v Cultura deie la Par

1 de apasta 2023

Expasicidn de Pinturas

11 de agasta 2023

Circudo de Lectwra: 55 aflos de Historla de la Facultad de Trahaja
Zacial v Desanrpilo Humano

X1 do agosta 2033

Dialoge sobre la Fax
Obra: *La cantante calva® o2 Eugene lonesio

21 de agosto 2023
11 de agasto 2023

Taller para Docentes: La Mediacion y la realidad virtual

2E e agosta 2023

Tarnmos Deportieos
Faro ge Empleadores

I} de apoita 2025
12 de agasto 2023

2o, Bapno Cvento: Rormpienda Poradigmas v Fronferas enla
Intersanion Soial

23 de ppasta 2023

55 aniversario de la FTSyDH

23 e agosto 2023
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ANEXO 40

PRESENTACION DE LIBROS

| MO, MNOMBRE LUGAR ¥ FECHA

Garay, 5.y Calderdn Chelius, M, [2022). Envejecimiento | Colegio Civil UANLeer

1 v calidad de vida. Secretaria de Educacidn Piblica /| 2023 15 de marzo de 2023
'CONCYTEP, ISEN: 978-607-8839-36-0.
Rormdn, A {2021} Factores de ls Avuimidacan, por misdio | Colegio Coil UANLeer 2023

3 &2 la EdIJI'.'-El:lI:H'I. dela pobiaddn de origen mexcans en | 15 0e maze de 2023
Estados Unidos: 2000-2015, Universidad Autenoma de

| Muevo Ledn, 15BM:; S78-E07-27-1373-4 l

Ramns, M., Garcla, 4, y Zamarripa E. (2021}, Pandemia | Codegio Dl UANLeer 2073

3 wooanfinaméenta. Efectos en la 3akud Fsicoemacional de | 16 de mamo de 20023
Il estudiantes universitarios. Universidad Actdnoma
e MNuewvs Ledn,
Sieghin, V. (2020} Hacer ciencia en ef México Mealiberal, | Libreria Tide Editores. Editorsd
Limn dodor de cabea?: Narrativas dcendticas de la aite | Unsversitass ANL

& scadémica sobre &l trabago en unrversidades estatales, | 32 de abril de 20323
Universidad Autdnoma de Musvo  Ledn, Editaral
Universitana, 1SBN; GOF2XT11916, 0TAGOTATIH011
Amador Corral, 5. R, Escalera Silva, L &, & Hemdndez | Ferla Intermacional del Libro

5 Excalante, M. L [2022]). Conductas aimentarias de | Montermey: Las Letras Lievan al
riesge en pvenes universitarias de lioenciatura en | Nore 2023 - 13 de potubee de
trabajo social durante (& pandernia Covid 19, 2023

Feria Internacanal deal Libea
" Mendoza Cdrdenas, Héctor A [2021). Derecho ¥ honterrey: Las Leiras Lievan &

Trabaje Sockal; Temas Salectos

Horte 23
13 de octuhre de X023
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ANEXO 41
fies Préstama interno | Préstamo Externo | Total de Préstamo Total de |
Usuarios |
Octubref2022 274 25 5 507
Haviembre 208 18 276 266
Diciembre i T i ik
Enero 03 a7 > 5 37
~ Febrero 106 EE] 144 365
Marzo 212 45 MR 1657
aaril £ 3 341 130
Maya 171 1 186 2335
lunan [ [ 42 1237
Julia 15 4 13 av |
Agaste 218 29 247 2676
Septiembee 422 a7 445 115%
Dctubre 2003 0 o a 0 |
Total 2119 293 1362 11923
ANEXO 42
ACTIVIDADES DEL COMITE DE AMBIENTE ¥ SUSTENTABILIDAD
ACTIVIDAD FECHA MHUMERD DE ESTUDIANTES ¥
PERSONAL QUE
PARTICIPARON
Ponencia: Bigracidn y Cambio 26 de Octubre de 2032 | 40 estudiantes presenciabes
Climdtico en el Curse Internacional s de 100 visualizaciones en
de Lideres promotones de tiempo real.

Susventabilidad organizado por la
Secretaria de Sustentabdlidad

Maderacidn: Conferencia an lineas 1 de Marzs de 2073 Aproximadaments mas de
Dia de la O Discriminacion dentro 450 visualizaciones en tiempo
deel Seminario Permanente de la real

Academia Universitaria de

Desarrolio Sostenibie
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Reunidn ordinaria de Asociaciones
Estudiantiles vinculadas a la
Sustentabilidad organizada por la
Secretaria de Sustentabilidad.

3 de Marzo de 2023

50 estudiantes y 4 docentes

Reunién ordinaria de la Academia
Universitaria de Desarrollo
Sostenible de la UANL.

13 de Marzo de 2023

40 docentes

Proyecto Huerto Renace en
instalaciones del Centro
Gerontoldgico de San Nicolds de
los Garza, N.L.

20y 21 de Abril de
2023

10 estudiantes y 2 docentes

Semana Ecoldgica

24 al 29 de Abril de
2023

Aproximadamente entre 30 a

120 estudiantes por evento y

la participacion de mas de 10
docentes

Inauguracién y entrega del Huerto
Renacer en el Centro
Gerontoldgico de San Nicolds de
los Garza, N.L.

24 de Abril de 2023

20 estudiantes y 2 docentes

Exposicion fotografica “Ecoldgica”

25 de Abril de 2023

35 estudiantes y 2 docentes

Conferencia: El veganismo. Lo que
los ecologistas no te cuentan

26 de Abril de 2023

120 estudiantes y 5 docentes

Taller Acciones Sustentables:
Bolsas ecoldgicas, Macetas
ecoldgicas y Hojas Recicladas

26 de Abril de 2023

50 estudiantes y 4 docentes

Lectura en atril: Proteccién al
medio ambiente

26 de Abril de 2023

30 estudiantes y 5 docentes

Trueque solidario

27y 28 de Abril de
2023

Aproximadamente mas de 50
participantes

Punto verde: Recoleccidon de
residuos electrénicos

28 de Abril de 2023

Aproximadamente mds de
100 participantes

Cortometraje “Con la boca seca”

28 de Abril de 2023

120 estudiantes y 4 docentes

Plogging ecoldgico

29 de Abril de 2023

20 estudiantes y 2 docentes

Inauguracion Tapatdn 2023,
instalacion Corazon recolector de

taparoscas

22 de Mayo de 2023

10 estudiantes y 6 docentes
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Exposicion Universitaria

26 de Mayo de 2023

Aproximadamente mas de
100 participantes

Inauguracién de la Muestra
Fotografica En la Mira de la
Sustentabilidad en la Pinacoteca de
N.L. CONARTE

5 de Junio de 2023

Aproximadamente mas de 50
asistentes

Jornada de recuperacion de 9 de Junio de 2023 20 estudiantes y 2 docentes
ambientes naturales en zonas

urbanas en Parque Ecolégico La

Huasteca

Reunidn organizacion 2° Encuentro 2 de Agosto de 2023 30 estudiantes y dos docentes

de Asociaciones vinculadas a la
Sustentabilidad

Ponencia en | Congreso

14 al 16 de Agosto de

2 docentes

Internacional de Responsabilidad 2023

Social Universitaria

Ponencia en 2° Encuentro de 6 de Septiembre de Aproximadamente mas de
Asociaciones Estudiantiles 2023 100 estudiantes y 7 docentes

vinculadas a temas de la
Sustentabilidad

Jornada de recuperacién de
ambientes naturales en zonas
urbanas en Rio La Silla Monterrey

8 de Septiembre de
2023

30 estudiantes y 1 docente

Ponencia en Congreso Mundial de
Trabajo Social en CdMx

5al 7 de Octubre de
2023

2 estudiantes y 1 docente

Recoleccidn y entrega de Reciclaje

12 y 13 de Octubre de

10 estudiantes y 2 docentes

electrénico UANL 2023

Jornada de recuperacidon de 20 de Octubre de 2023 20 estudiantes y 2 docentes
ambientes naturales en zonas

urbanas en Humedal Jardines del

Canada en Escobedo

Taller: Colaboracion en 26 de Octubre de 2023 30 estudiantes y 2 docentes

Sustentabilidad
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